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Милые северчанки!
 

Примите самые искренние 
и сердечные поздравления с 
прекрасным весенним праздником 
- Международным женским днем 
8 Марта!

 
Самые истинные ценности идут от чут-

кого и любящего сердца женщины, от ее 
нежной материнской любви. Именно вы, 
дорогие наши мамы, бабушки, подруги, 
сестры и жены наполняете нашу жизнь 
любовью и радостью, а дом - теплом и ую-
том. Ваша поддержка и понимание вдох-
новляют нас на созидание и творчество, 
вселяют мужество и волю.

Социально-экономическая полити-
ка нашего города во многом направлена 
на утверждение здорового образа жиз-
ни, духовное возрождение, поддержку 
материнства и детства. Реализация на-
циональных проектов поможет семьям 
решить трудные вопросы приобретения 
жилья, профилактики и лечения заболе-
ваний на современном профессиональ-
ном уровне, финансовые проблемы, свя-
занные с рождением ребенка, и многие 
другие. Только опираясь на ваши пони-
мание, мудрость, нежность, терпимость, 
мы сможем решить и морально-нравс-
твенные проблемы общества. Только с 
вашей помощью, дорогие женщины, мы  
сделаем семьи счастливее, а мир - доб-
рее и богаче!

Огромное спасибо за то, что вы находи-
те в себе силы быть не только хранитель-
ницами семейного очага, растить и вос-
питывать детей, но и принимаете актив-
ное участие в общественно-политичес-
кой, спортивной и культурной жизни Се-
верска.

Милые женщины! Будьте всегда здоро-
вы и успешны, красивы и любимы! Пусть 
в ваших домах всегда будет мир, согла-
сие, благополучие и достаток! 

Николай КУЗЬМЕНКО, 
мэр-председатель Думы ЗАТО Северск

Сергей ТОЧИЛИН, 
глава администрации ЗАТО Северск

С праздником!

Дорогие женщины!

Примите искренние поздравления 
с Международным женским днем! 
Этот замечательный праздник 
несет в себе весну и радость, 
красоту и душевное тепло, он 
неизменно наполняет нас, мужчин, 
самыми высокими и искренними 
чувствами по отношению к вам, 
милые женщины! 

Без преувеличения во всем мире глу-
бокое уважение и восхищение вызыва-
ют духовное совершенство, мудрость и 
красота российских женщин. Ваши спо-
собности озарять, наполнять нежностью 
и теплом все вокруг делают наш мир че-
ловечнее и добрее.

В этот праздничный день мы от всего 
сердца желаем вам благополучия и до-
статка, любви и счастья, здоровья и всего 
самого доброго.

Сергей КИРИЕНКО, 
руководитель Федерального агентства 

по атомной энергии 
Игорь ФОМИЧЕВ, председатель РПРАЭП

Пора реализовывать права

Однако специалисты УИТиС помог-
ли нам составить рейтинг самых-са-
мых популярных. Вот он: на первом 
месте «уборщик производственных 
помещений» - 400 женщин, на втором 
месте - «маляр» - 327 представитель-
ниц прекрасного пола. Эти профес-
сии лидируют с большим отрывом. За-
тем следуют «кладовщик», «повар» и 
«подсобный рабочий» - 186, 167 и 156 
работниц СХК соответственно.

С представительницей самой попу-
лярной профессии, уборщицей ЗРИ и 
по совместительству Мисс СХК-2006, 
Ириной Кулманаковой мы и поговори-
ли накануне женского праздника.

- Ирина, как вы считаете, почему 
среди уборщиц практически исклю-
чительно женщины?

- Наверное, потому что женщины по 
природе более чистоплотны и любят 
наводить чистоту. Мужчины не спо-
собны так, как мы, находить удовлет-
ворение от этой работы и вряд ли так 
ответственно бы к ней подошли.

- Вы не единственная представи-
тельница вашей профессии, которая 
завоевала титул «Мисс СХК». Это ра-
бота как-то располагает к песням и 
танцам? Ведь Золушка в фильме го-

Половинка для Иринки

ворила: «Натирая пол, я научилась 
танцевать»…

- Действительно, я, когда мою пол, 
много двигаюсь и пританцовываю. А 
специально я нигде танцевать не учи-
лась. Так что, наверное, это правда.

- А есть ли что-то творческое в ва-
шей профессии? Вы ведь написали в 
своей анкете к конкурсу «Мисс и Мис-
тер СХК», что ваша профессия - «ху-
дожница по росписи полов»?

- Правда, когда я мою, как будто ри-
сую на каждом квадратике пола, ста-
раюсь, чтобы получилось красиво и 
аккуратно.

- А дома вы убираетесь сами или, 
может, вам это надоедает на работе, и 
вы перепоручаете это мужу?

- Нет, убираюсь я сама. Да и мужа у 
меня пока нет.

- Почему? Мисс СХК так разбор-
чива?

- Не думаю. Мне кажется, молодые 
люди просто боятся подойти ко мне.

- Да, после такого успеха это по-
нятно. Хотя и неправильно. А чего вы 
ждете от праздника 8 Марта?

- Поздравлений и хорошего настрое-
ния. Меня уже сегодня очень много на-
ших мужчин поздравили. Это приятно.

- Ваши профессиональные обязан-
ности  за вас не выполнили?

- Нет, - смеется она.
- Недогадливые. А какие цветы вы 

любите?
- Полевые. Но их на 8 Марта не по-

дарят.
- Ирина, есть у вас какие-нибудь ка-

рьерные планы? Кем бы вы хотели ра-
ботать?

- Я бы хотела иметь такую работу, 
где была бы высокая зарплата, и воз-
можность для дальнейшего развития 
и чтобы она мне нравилась. Пока не 
знаю, что это может быть, знаю только, 
что руководить кем-то я не хочу.

- О чем вы мечтаете?
- Мечтаю найти моего единственно-

го, мою вторую половинку. 
- Мы вам искренне этого желаем!

Интервью: Марина МИФТАХОВА, 
Геннадий КРАМАРЕНКО

Накануне 8 Марта 
мы задались целью 
выяснить, какая женская 
профессия на СХК самая 
распространенная. В наших 
предположениях были и 
экономисты, и аппаратчики, 
и повара, и секретари. 

Кресс 
намерен 

«добить» АЭС
Во время своего первомартовско-
го визита в Северск губернатор 

Томской области Виктор Кресс в оче-
редной раз подтвердил свое намерение 
добиться строительства атомной элек-
тростанции. По его словам, почва для 
того, чтобы начать строительство, го-
това уже в настоящее время: есть базо-
вое предприятие - СХК, в наличии ква-
лифицированные специалисты высо-
чайшего уровня, наработаны техноло-
гии, имеются строительные организа-
ции, большинство из которых являют-
ся выходцами некогда крупного и силь-
ного Химстроя. Благодаря этим обстоя-
тельствам начать работы можно гораз-
до раньше запланированного 2019 года. 
Самое главное на данном этапе, под-
черкнул глава области, чтобы северс-
кие власти активнее работали в феде-
ральных структурах и как можно луч-
ше пропагандировали появление АЭС 
жителям Томска. Таким образом, раз-
работка проектно-сметной докумен-
тации должна вестись параллельно с  
разъяснением всех плюсов и минусов 
строительства томичам. 

Во время визита губернатор побы-
вал в кардиологическом и терапевти-
ческом отделениях городской боль-
ницы № 1, «оценив» по достоинству 
ветхость здания, находящегося в фе-
деральной собственности. Кресс по-
обещал оказать содействие в реше-
нии вопросов в Москве и заявил, что 
областная власть еще вернется к об-
суждению темы повышения заработ-
ной платы врачам.

Виктор Мельхиорович также посе-
тил Северскую дивизию внутренних 
войск, осмотрел бывшую базу ГРСУ, 
ныне принадлежащую компании 
«ГазХимстройИнвест» и встретился с 
жителями города. Один из животре-
пещущих вопросов, обсуждавшийся 
губернатором с северчанами, вернет 
нас как раз к началу этого материала. 
Даешь АЭС!

Наталья РУССКАЯ

Дорогие женщины, женсовет 
Сибирского химического комби-

ната приглашает вас принять учас-
тие в  семинаре на тему: «Реализа-
ция женщиной права на труд. Про-
блемы и пути их решения». Пусть вас 
не пугает столь серьезное название, в 
программу семинара, а проходить он 
будет едва ли не целый день в одну 
из суббот конца марта или начала 
апреля, включена масса полезных и 
интересных встреч. Психологи и де-
путаты, успешные женщины наше-
го города, добившиеся не только из-
вестности, но и признания собствен-

ных заслуг, будут рады пообщаться 
с вами. Чтобы сделать мероприятие 
более приятным, а равно и по причи-
не восстановления сил, в разгар «от-
дыхательно-трудового» дня участни-
цам будет предложен горячий обед.

Координатор семинара Эльви-
ра Валерьевна Валеева для со-
ставления списков «семинаристок» 
ждет ваших звонков до 23 марта по 
т. 52-48-68. 

Не знаем как у вас, а у нас в редак-
ции уже нашлись желающие поучас-
твовать, так что давайте реализовы-
вать права вместе!

А у нас во дворе
В нашей сибирской стороне, где 
зима занимает большую часть 

года, зимний футбол весьма попу-
лярен. Поэтому и решили депута-
ты городской Думы по 12-му окру-
гу К.Ф. Звеглянич и С.В. Балашков 
провести турнир по зимнему фут-
болу среди команд школ города. 

Незыблемое футбольное правило 
о том, что матч состоится при любой 
погоде в запланированный день, к со-
жалению, не сработало. Всему виной 
крепкий морозец, из-за которого тур-
нир перенесли на следующие выход-
ные, то есть на 3 марта. В этот суббот-
ний день турнир все-таки состоял-
ся. Несколько школьных команд ра-
зыграли главный приз, учрежденный 

организаторами, - футбольный мяч. В 
итоге его обладателями стали юные 
футболисты школы № 194. Помимо 
мяча, всем игрокам команды-победи-
тельницы были вручены футболки и 
большой торт. Второе место у школы 
№ 80, а третье у юных футболистов 
школы № 86. Призеры также не оста-
лись без подарков.

Со слов К.Ф. Звеглянича, этот 
турнир призван возродить попу-
лярность дворового футбола, при-
вить подрастающему поколению 
любовь к спорту и тем самым ук-
реплять здоровье нации.

Геннадий КРАМАРЕНКО

Козыреву − 60
Уважаемый 
Леонид Михайлович!
О таких, как вы, говорят: человек 

на своем месте.  И в этом нет ни тени 
сомнения. Вы отдавали и продол-
жаете отдавать развитию северско-
го спорта массу времени, здоровья 
и сил. И результаты вашего труда 
наглядно доказывают многочислен-
ные победы и успехи наших спорт-
сменов на состязаниях самого высо-

кого уровня.
В день вашего замечательно-

го юбилея коллектив спортивного 
комплекса «СеверСК» желает вам 
крепкого здоровья спортсмена, же-
лезной воли, мудрости и гибкости 
руководителя, любви и поддержки 
родных и близких, добрых и надеж-
ных друзей.

С наилучшими пожеланиями и 
физкульт-приветом, коллектив 
спортивного комплекса «СеверСК»

Поздравляем!
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НОВОСТИ СХК
Наталья 
Русская

Подготовила

Генеральная линия

Конкретная дата не обсуждалась, и 
в небольшом количестве стран (от трех 
до шести) в течение какого-то времени в 
разные дни революционно настроенные 
дамы демонстрировали серьезный на-
строй в отстаивании своих прав. Цифра 
же 8 третьего календарного месяца «за-
светилась» задолго до этого. В 1857 году 
нью-йоркские текстильщицы органи-
зовали марш протеста, спустя полвека 
в том же Нью-Йорке активистки соци-
ал-демократического дви-
жения вдруг об этом вспом-
нили, устроив митинг. Ни в 
первом, ни во втором случае 
никому не пришло в голову 
придать столь прозаичес-
ким причинам - недовольс-
тво низкими заработками и 
плохими условиями труда - 
статус праздничности.

На это сподобились лишь советские 
идеологи, на протяжении многих лет 
убеждавшие нас, что 8 Марта есть са-
мый главный женский праздник во всем 
мире. Правда, в странах неевропейских 
за редким исключением об этом празд-
нике даже не подозревали. Еще один ис-
торический штрих: в 75-м году прошлого 
века сбылась давняя мечта руководите-
лей Союза, ООН по инициативе, естест-
венно, советской делегации, согласилась 
все же придать статус международности 
этому дню. Впрочем, это мало что изме-
нило, в настоящее время даже не во всех 
бывших республиках СССР этот день 
считается праздничным. 

Дак, и кому он тогда, спрашивает-
ся, нужен, как вопрошала небезызвест-
ная Масяня, Восьмое это марта? Может, 
и отмечаем только мы, поскольку до сих 
пор не добились вожделенного равно-
правия? В чем разница между правами 
и обязанностями наших женщин и муж-
чин? Далеко ходить не будем, выясним 
вопрос сей в ближайшем окружении, на 
родной территории СХК. 

Андрей Георгиевич Николаев, 
заместитель генерального 
директора СХК по кадрам и 
социальной политике:

- Что касается социального пакета, то 
у нас нет даже такого понятия - «женс-
кий» или «мужской», он одинаков для 
всех. Все мы работники одного предпри-
ятия, и, в конце концов, женщины ведь 
хотели получить равноправие (смеет-
ся), почему для них должны быть какие-
то привилегии? Во всяком случае, мож-
но сказать, что социальный пакет жен-
щин не отличается от мужского в сторо-
ну ухудшения. А что касается здоровья, 
то женских медицинских программ у нас 
гораздо больше, нежели мужских (раде-
телей за мужские права просим не воз-
мущаться, сильный пол в данной ситу-
ации вовсе не обделен, а скорее, напро-
тив, у него ведь не возникает проблем с 
вынашиванием детей и кормлением гру-
дью? - От авт.). Единственная програм-
ма для мужчин - урологическая «Муж-
ское здоровье», а у женщин - «Женское 
здоровье», маммологическая программа, 
лечение бесплодия и наблюдение во вре-
мя беременности. Все это очень важно, 
если не обращать внимания на здоровье 
женщины, то не только здоровых, а вооб-
ще никаких детей не будет. Знаете, как 

говорит моя жена: «Только материнс-
тво абсолютно, а отцовство всегда отно-
сительно»... Так что не просто так женс-
кому здоровью нами уделяется столько 
внимания.

Следующий момент, конечно, не яв-
ляется социальной льготой, но наших 
женщин с праздниками мы поздравля-
ем чаще и весомее. Например, на 23 фев-
раля я не припомню, чтобы мы хоть раз 
выпустили приказ о поощрении мужчин, 

зато к 8 марта это дела-
ется регулярно. Вот и 
на этот раз все без ис-
ключения работницы 
Сибирского химичес-
кого комбината полу-
чат по 800 рублей. Плюс 
наших женщин мы вы-
деляем из общего чис-
ла тружеников, позд-

равляя их чаще с юбилеями. Если муж-
чинам достаются поздравления только в 
традиционно круглые даты от 50 лет до 
70 и далее каждые пять лет, то женщин 
мы дополнительно поздравляем в 45 и 
55 лет. Сорок пять - это и «ягодка», и тот 
возраст, с наступлением которого часть 
наших сотрудниц имеет право на льгот-
ную заслуженную пенсию, а 55 - пенсия 
по возрасту. Это уже на две праздничные 
даты больше, а если учесть, что женщи-
ны живут дольше мужчин, то количес-
тво поздравлений и выделяемые суммы 
получатся внушительными. 
Я в последнее время, случа-
ется, подписываю грамоты с 
поздравлениями на солид-
ные юбилеи - 90 лет, и сре-
ди награжденных нет ни од-
ного мужчины.

Так что наших женщин мы 
не обижаем. А что касается 
праздника, трактуемого как 
день борьбы за женские пра-
ва, я считаю, его можно и от-
менить. Давайте праздновать 
день весны, любви и счас-
тья, не надо нам никакой борьбы, ни жен-
щинам, ни мужчинам. Пусть хоть раз в 
году мужчины (хотелось бы почаще. - От 
авт.) скажут самые теплые и светлые сло-
ва благодарности своим любимым женщи-
нам. Ведь без вас, наши дорогие, ни один 
мужик ничего не добьется в своей жизни, 
именно вы берете на себя весь быт, детей, 
домашний очаг. И от вас в конечном итоге 
зависит наша благополучная жизнь. Счас-
тья вам рядом с нами!

Эльвира Валерьевна Валеева, 
председатель общественной 
организации «Женсовет» СХК: 

- Когда заходит речь об ущемлении 
женских прав, мне, честное слово, даже 
как-то жалко становится наших мужчин. 
Если говорить о равноправии, то о каких 
потом поблажках может идти речь? Надо 
учитывать, насколько высокоорганизо-
ванный и высокообразованный персонал 
работает на СХК. Я ни от одной женщи-
ны не слышала ни о каких случаях диск-
риминации по работе, все вопросы реша-
ются очень тактично.  

Социальная политика комбината уже 
настолько совершенна благодаря накоп-
ленному многолетнему опыту, что не ос-
тавляет места для каких-то неразрешен-
ных проблем, в том числе и для женщин. 

У любой проблемы должно быть эконо-
мическое обоснование, и если есть необ-
ходимость и возможность, то админист-
рация всегда идет навстречу, решая по-
этапно все вопросы. Даже размер мате-
риальной помощи начисляется исходя из 
имеющихся средств, так, чтобы в сред-
нем хватило всем работникам, чтобы ни-
кого не обидеть. В этом плане на СХК все 
давно продумано, созданы специали-
зированные экономические и социаль-
ные службы, не один десяток лет веду-
щие системную работу в отношении «не-
ущемления» прав своих работников. 

Конечно, женсовет может выйти на ру-
ководство с предложением вроде: а да-
вайте каждой женщине по рождению ре-
бенка дадим по миллиону рублей или мо-
лодой семье поможем в таком же разме-
ре! Но это ведь нереально, нужно думать 
о численности персонала комбината, о 
потенциальных получателях помощи. Да 
комбинату надо вообще отдать должное 
даже за те медицинские программы, ко-
торые существуют. Мы же все по нату-
ре ленивые, хоть мужчины, хоть женщи-
ны, а здесь благодаря программам удает-
ся «вытаскивать» людей к врачам. 

Что касается праздника, то не ду-
маю, что его следует отменять, необхо-
димо все-таки учитывать историческую 
особенность определенного общества и 
страны, в которой мы выросли. Полно-
го равноправия в любом случае не будет, 

все равно женщина всег-
да будет ассоциироваться 
с домашним очагом, да это 
и нормально, и пусть муж-
чина будет добытчиком, 
это прекрасно. Бороться 
надо с другим: наши жен-
щины по большей части 
граждански не сформи-
рованы и своей роли в об-
щественной жизни не ви-
дят дальше семьи. Мы в 
женсовете объединяем ак-

тивных женщин как раз для того, чтобы 
привлечь их к решению вопросов город-
ской жизни, которые в дальнейшем про-
ецируются уже на наши семьи. Мужчи-
ны решают вопросы, коренным образом 
изменяющие нашу жизнь, а дом и семья, 
проблемы с ними связанные, те же сади-
ки, школы, всегда были и будут ближе 
к женщине. Поэтому нам и необходимо 
объединяться и представлять мужчинам 
свою точку зрения, поскольку мужской 
взгляд на происходящее у нас пока до-
минирует. И кстати, большинство мужей 
участниц нашего движения за то, чтобы 
их жены занимались не только бытом. 
Они создают все условия, чтобы женщи-
ны были женщинами во всех смыслах, 
в том числе и в общественной жизни. И 
я просто восхищаюсь подобной реакци-
ей наших мужчин,  к нашей радости, они 
развиваются параллельно с нами.

Дорогие читатели, если вы не соглас-
ны со сказанным нашими собеседника-
ми, можете написать свое мнение в ад-
рес редакции, либо по электронной поч-
те seversk_newtime@mail.ru, или отпра-
вить обычное письмо по простому адре-
су: г. Северск, а/я 611. Хотя, говоря чес-
тно, по электронной почте дойдет гораз-
до быстрее.

БЕРЕГИТЕ 
женщин, 
не забывая про мужчин

Мало кто помнит, то ли Роза 
Люксембург, то ли Клара Цеткин (это 
была−таки она), то ли в Германии, 
Швейцарии, Франции (скорее, уж в 
Дании), на конференции женщин−
социалисток в 1910 году предложила 
ввести Международный женский день. 

«Если не обращать 
внимания на 
здоровье женщины, 
то не только 
здоровых, а вообще 
никаких детей не 
будет». 

«Без вас, наши 
дорогие, ни один 
мужик ничего не 
добьется в своей 
жизни».

Эта неделя в подразделениях ком-
бината была отмечена двумя важными 
событиями.  Во-первых, это подготовка 
праздничных вечеров и празднование 
Женского дня 8 Марта. Мужчины под-
разделений еще раз показали все свое 
остроумие,  сообразительность, чут-
кость и нежность по отношению к сво-
им коллегам-женщинам. 

И во-вторых в ряде подразделений 
прошли в конференции, посвященные 
коллективному договору, в преддве-
рии подобного общекомбинатовского 
мероприятия. 

Но были и другие приятные собы-
тия в общественной жизни подразде-
лений.

А я еще 
и вышивать умею…

Во вторник, 6 марта, на заводе раз-
деления изотопов прошла выставка 
«Рукодельница». Как и следует из на-
звания выставки, здесь были представ-
лены предметы вышивки, вязания, из-
готовленные руками работниц заво-
да. В выставке приняли участие более 
двадцати мастериц, предоставив не-
сколько десятков замечательных экс-
понатов.

Праздничный день 8 Марта коллек-
тив заводской лаборатории решил от-
метить коллективным выходом со сво-
ими семьями на лед крытого катка «Се-
верСК». Да, коньки в этом году попу-
лярнее традиционного застолья.

От станка − к плите

Во вторник, 6 марта, в столовой ре-
монтно-механического завода со-
стоялись «Кухонные баталии». Здесь 
решили объединить празднование 23 
Февраля и 8 Марта. Мужчины сорев-
новались в «Кухонных баталиях» друг 
с другом, создавая кулинарные шедев-
ры. По окончании конкурса на поварс-
кое мастерство в зал были приглашены 
женщины, которые и оценивали кули-
нарные способности мужчин. 

Искусством 
и согреваем

3 марта в ДК им. Н. Островского  от-
крылась персональная фотовыставка 
работника ТЭЦ  Владимира Михайлови-
ча Максименкова. Все желающие могут 
полюбоваться произведениями фотоху-
дожника на протяжении всего месяца. 

ЖДЦ встал на лыжи

Во вторник, 6 марта, в музее СХК 
прошел праздничный вечер для нера-
ботающих пенсионеров железнодо-
рожного цеха.

В среду, 7 марта, на лыжной базе 
«Янтарь» состоялись соревнования 
работников цеха по лыжному спорту. 
Своими силами мерялись различные 
службы цеха. От взрослых не отставали 
и дети - для них состоялись свои лыж-
ные соревнования. Кроме лыж, муж-
ская половина смогла доказать свою 
мужественность в соревнованиях по 
перетягиванию каната. Руководство 
цеха оттачивало точность своих реше-
ний, метая дротики - дартс.

С прибавлением, ЛМ!

В пятницу некоторые работники ла-
боратории металловедения решили 
испытать себя после прошедшего праз-
дника - они примут участие в проходя-
щем здесь соревновании по дартсу.

Спорту в этом подразделении ком-
бината уделяется серьезное внимание. 
В комнате психологической разгруз-
ки есть достаточно спортивных снаря-
дов, но на этой неделе сюда привезен 
отличный многофункциональный тре-
нажер «Кеттлер». 
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Александра Михайловна Сикора, начальник 
бюро фондов научно−технической и 
управленческой документации:

- Женщины в этом плане добились очень многого. В 
мире во всех сферах женщины все больше и больше вы-
ходят на первые роли. Кое-где даже мужчин отодвинули. 
Почему так происходит, я не могу сказать, но это факт. 
Есть, конечно, и перекосы. Женщины и уголь грузят, и 
дороги асфальтируют. 
Бывает и так. Это, на-
верное, в женской при-
роде, за все быть в отве-
те, все успеть сделать. 
Женщины должны все-
таки оставаться слабым 
полом, но жизнь дикту-
ет свои правила. 

Безумно люблю неза-
будки. Не знаю почему, 
но с детства осталась 
любовь к этому цвет-
ку. Из оранжерейных 
нравятся все цветы, я 
в этом вопросе всеядна. 
Хотя, если бы мне при-
шлось выбирать между 
букетом цветов и хоро-
шей книгой, я бы пред-
почла книгу.

История помнит период, когда в мире 
царил матриархат. Но потом опять 
все стало на свои места. Мужчины 
гонялись за мамонтами, а женщины 
занимались воспитанием детей, 
готовкой, стиркой и так далее. Никто и 
представить не мог, что может быть 
наоборот. Легендарные амазонки так 
и остались в своих легендах. Но время 
шло, и терпению женщин наступил 
предел. Женщины заявили о желании 
уравняться в правах с мужчинами. 
Этот момент и закрепил День восьмое 
марта, который мы отмечаем, как 
международный и женский. Сегодня 
женщины многого добились. Они 
летают в космос, служат в армии, 
играют в хоккей и футбол, занимаются 
политикой, зарабатывают подчас много 
больше мужчин. Но женщина все равно 
остается женщиной. И так ли ей нужна 
была эта уравниловка?

Ольга Александровна Попова,
начальник центральной заводской лаборатории:

- Достигли ли женщины равноправия с мужчинами? Честно говоря, я никогда не задава-
лась таким вопросом. Наверное, потому что мне здесь работается достаточно комфортно. 

И что касается 8 Марта, я еще в школе не понимала, зачем нужны праздники по полово-
му признаку. Тем более мужчины могут дарить женщинам свое внимание и цветы круглый 
год. Поэтому лично у меня к этому дню отношение просто никакое. Но всех женщин, кото-
рые работают со мной или являются моими близкими, я всегда поздравляю с Международ-
ным женским днем 8 Марта. 

Я очень люблю цветы ромашки с васильками и большие белые хризантемы. Люблю горь-
кие цветочные запахи.

О правах и цветахО правах и цветах
На вопросы «НВ» отвечают женщины, занимающие руководящие посты на Сибирском 
химическом комбинате. Отвечали они всего на два вопроса: 

− Международный женский день 8 Марта ознаменовал борьбу женщин за 
равноправие с мужчинами. Так ли необходима была эта борьба и что она в итоге 
принесла?

− Ваши самые любимые цветы?

Надежда Александровна Хромина, 
начальник юридического отдела СХК:

- Сложно сказать. Если рассматривать с точки зрения 
исторической необходимости, то в какой-то момент это 
было нужно. Сейчас вопрос равноправия не столь акту-
ален. Женщины во всех сферах проявили и проявляют 
себя - и в политике, и в бизнесе, и в спорте. Я его ни-
когда не считала международным женским днем. Этот 

праздник больше свя-
зываю с наступлением 
весны, с теплым ярким 
солнцем. 

Сложно выделить ка-
кой-то особенный цве-
ток. Очень люблю розы, 
но и обычным цветам 
буду рада. Если гово-
рить про цвет, то люб-
лю яркие цветы, осо-
бенно желтого цвета.

Елена 
Геннадьевна 
Максимова, 
главный 
бухгалтер СХК:

- Каждая женщи-
на на этот вопрос отве-
тит по-своему. Нет ни-
какого противоречия в 
том, если умная, целе-
устремленная женщи-
на стремится достичь 
определенных высот в 
карьере, финансовой 
независимости. Но при 
этом все-таки нужно 
остаться женщиной, а 
не машиной для добы-
вания денег. И чтобы 
ее любимый мужчи-
на видел в ней именно 
те качества, которые 
даны женщине природой. Если продолжать рассуждать 
на эту тему, то давайте немного сравним. В правительс-
тве у нас одни мужчины, а в бухгалтерии, где необходим 
титанический, кропотливый труд, нет ни одного мужчи-
ны. Вот вам и равноправие. (Смеется.)

Очень нравятся ирисы, такой сине-фиолетовый цве-
ток. Из более экзотических цветов нравятся орхидеи. 
Но главное, считаю, это мужское внимание.

Галина Дмитриевна Пантелеева,
начальник финансового отдела комбината:

- Нет, женщины пока не достигли полного равноправия с мужчинами. Разумеется, на 
комбинате есть женщины, занимающие руководящие должности. Конечно, многие высо-
кие посты сегодня достойны современных женщин. Но я, как женщина и руководитель, 
понимаю, что некоторые посты могут занимать только мужчины. 

Любой женщине хочется, чтобы мужчины оказывали ей внимание, дарили цветы. Но 
сплошного праздника в жизни не бывает. Надо, чтобы в году было какое-то хорошее, яр-
кое, запоминающееся событие. Для этого и нужен праздник 8 Марта.

Мне нравятся цветы без помпезности - маленькие и нежные, белые или розовые, в не-
больших букетиках. Тяжелых и резких цветочных запахов я не люблю.   

Татьяна 
Александровна 
Компанеец,
начальник 
планово−
экономического 
отдела:

- Думаю, что женщи-
ны сегодня достигли 
полного равноправия с 
мужчинами. Это каса-
ется и размера зарпла-
ты, и карьерного рос-
та. Например, на СХК в 
настоящее время рабо-
тает немало женщин-
руководителей. 

Тем не менее, думаю, 
что наш Женский день 
8 Марта отменять не 
стоит. Ведь у мужчин 

есть их собственный праздник - 23 Февраля, который яв-
ляется выходным днем. Пусть и у женщин будет.

Из цветов мне больше всего нравятся белые игольчатые 
хризантемы.  
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Невинно-дежурный вопрос 
начал встречу с Максимом и На-
тальей Кормашовыми: как вы 
познакомились?

 (Максим кормит кашей годова-
лую Ульяну, поэтому начала рассказ 
Наталья.)

- Обычно женщина определяет-
ся с мужчиной сразу: после перво-
го месяца ей ясно, интересен он ей 
или нет. Я сразу отметила в Макси-
ме какую-то невероятную интелли-
гентность. Мы гуляли с собаками. Я 
вам гарантирую, что образ сильно-
го мужчины с благородной собакой 
сразит любую женщину. И я была 
покорена. 

(Максим заметно смутился от-
кровению жены.)

- А предложение сделал не-
обычно?

- Можно и так сказать. Он не го-
ворил мне: «Будь моей женой», он 
спросил: «Поехали жить в другой 
город?» Бросить все и уехать с этим 
человеком, куда он скажет, я была 
готова. Это и было предложение.

- Искренность слов мужчины 
проверяется реакцией на сооб-
щение о беременности…

- Мы всех детей ждали и люби-
ли еще до рождения.  Максим был 
со мной на УЗИ. А еще он присутс-
твовал на родах Глеба и Ульяны. Ус-
покаивал меня, держал за руку. Это 
было приятно и важно для меня: 

быть вместе с мужем. Глеб первым 
увидел папу. И по словам Максима, 
этот момент он не забудет никогда. 

- Максим, отцовство вас, конеч-
но, изменило?

- Очень. Я понимаю, какая на 
моих плечах ответственность. У 
меня же семья, я не один. Но ска-
жу откровенно: с рождением детей я 
понял, что все в моей жизни сложи-
лось. Знаете, одно из самых сильных 
и незабываемых впечатлений - ког-
да узнал, что будет мальчик. У меня 
внутри все перевернулось. Мне ка-
жется, даже сердце на секунду оста-
новилось. Дети - это моя душа, без 
которых я не смогу по определению. 
Я каждый день просыпаюсь и благо-
дарю судьбу и Наташу, что мне есть 
ради кого жить. 

- А какие качества мужа вы ви-
дите в ваших детях?

- Сообразительность, настойчи-
вость и, наверное, честность.  Мне ни 
разу не приходилось объяснять де-
тям, что обманывать нехорошо. Это 
они, наверное, переняли на генети-
ческом уровне. 

- Максим, какой поступок вы 

считаете первым 
взрослым поступ-
ком? 

- Он заключался в 
осознании того, что я 
уже не мальчик. Это 
для меня было не со-
стояние, а поступок. 
Вдруг понял, что надо 
отвечать за свои сло-
ва, стремиться к тому, 
чтобы не было стыд-
но за содеянное. Во-
обще, секрет поступка 
настоящего мужчины - 
очень простой и в то же 
время очень сложный: 
нужно знать, когда ска-
зать «да» и когда «нет». 

- Кроме семьи, есть 
еще и работа, любимое дело, ради 
которого тоже нужно жить?

- Согласен, но без семьи, я бы не 
состоялся. Сегодня, как никогда, че-
ловеку нужна основа в жизни, кото-
рая позволит человеку сохранить че-
ловеческие качества. Для того что-
бы у человека был хороший “фун-
дамент”, необходимо сначала “посе-

ять” зернышко. После работы я хочу 
домой. Дом - это то место, где ты 
проживешь всю жизнь, где есть твой 
запах, где тебя ждут.

- Наталья, вы помогаете ему 
советами в его рабочих делах?

- Вовсе нет. Моя политика заклю-
чается в том, чтобы его не критико-
вать. Наоборот, я всегда говорю ему: 
«Ты все делаешь правильно». Он фа-
натично предан своей работе. Это 
качество всей семьи Кормашовых. 
Отец такой же. 

- Максим Борисович, кто в се-
мье главный?

- Мы все. Нельзя настоящему муж-
чине вводить в свой дом принцип: 
кто зарабатывает, тот и прав. В делах 
домашних я доверяю женской интуи-
ции Наташи. Правда, для этого пона-
добилось, чтобы она подарила мне 

Женщина, ради которой стоит жить
8 Марта все женщины при-
стально всматриваются в 
близлежащих и стоящих муж-
чин и ждут подтверждения 
любви. Я предпочитаю су-
дить о намерениях и качествах 
по результатам. Трое детей и 
счастливая жена - результат 
намерений Максима Корма-
шова. Ответственность за лю-
бовь - это качество настоящего 
мужчины. Семья Кормашовых: 
Максим, Наталья, дочь Саша, 
сын Глеб и маленькая Ульяна. 
Здесь мы побывали, чтобы по-
нять простую и вечную истину, 
актуальную для 8 Марта: какое 
оно, женское счастье?

Оплачено из избирательного фонда 
кандидата в депутаты Думы ЗАТО Северск 

Кормашова Максима Борисовича.

нее совершать подвиги ежедневно. 
В общем-то, брак - это ежедневные 
подвиги во имя любви. Я понял, что 
самая большая любовь пришла ко 
мне, сейчас, когда я уже вышел из 
возраста эффектных жестов. 

- А как нужно любимых детей 
воспитывать?

- Я, например, убежден, что де-
тей вообще не надо воспитывать. 
Надо просто не мешать развиваться 
и своим примером показывать, ка-
ким хорошим может быть человек. 
Не обязательно отправлять своего 
ребенка на учебу куда-то за грани-
цу. Там, где мы живем, можно при-
менить свой потенциал не хуже. 
Можно получать знания и  дости-
гать успехов здесь.

Александра, все это время слушая 
родителей, попросила добавить: «Я 

обожаю маму и папу. Папу, 
потому что он умный и силь-
ный, а маму, потому что она 
красивая».

Максим Кормашов 
скромно умолчал о том, 
что дочь Саша - одна из са-
мых успешных учениц Се-
верской гимназии, обожает 
спорт и талантлива во мно-
гом. На самом деле судь-
ба этой семьи способна вы-
звать груду умиления. Не-
сомненно, им всем вместе 
хорошо и уютно, об этом го-
ворит их семейный альбом, 
где нет позерства и разря-
женных постановочных фо-
тографий: все живо, весело 
и по-настоящему. Да, эта се-

мья очень настоящая, с большими, 
под потолок книжными полками и 
круглым столом на кухне. Они час-
то бывают вместе. Разве это не счас-
тье? Быть вместе!

Евгения СУВОРОВА

Наверное, в любом коллективе мож-
но встретить человека, который ис-
пытывает определенный диском-

форт. Держат зарплата или невозможность 
найти другую работу, но и это не прино-
сит удовлетворения. Словом, не прижил-
ся... Можно ли помочь вновь пришедшему 
сотруднику быстро освоиться на новом мес-
те и начать эффективно трудиться на бла-
го свое и предприятия? Об этом на недавней 
встрече говорили представители молодеж-
ных организаций атомной отрасли в Сибир-
ском регионе на семинаре-совещании по 
теме «Адаптация молодых работников».

Существует ли такая проблема в масш-
табах отрасли? Или приспособиться к но-
вому месту работы - личное дело сотруд-
ника? Специалисты развитых промыш-
ленных стран дают однозначный ответ: 
отсутствие адаптации работника отрица-
тельно сказывается на развитии бизне-
са. Ведь у сотрудника, который чувствует 
себя на рабочем месте не в своей тарелке, 
снижается качество работы. Отсутству-
ет лояльность и преданность персонала по 
отношению к организации. Как результат, 
текучесть кадров, необходимость новых 
затрат на подбор и обучение персонала.

По сути, дезадаптации может быть под-
вержен любой из нас. Факторов много: пе-
реживание несправедливости, неудовлет-

Родственники

Есть у нас старинные друзья 
в городе Зеленогорске, можно 
даже сказать, родственники, 
− коллектив газеты «Импульс» 
Электрохимического завода. 
В прошлом номере «Нового 
времени» наш собкор Геннадий 
Крамаренко рассказывал о 
визите в Зеленогорск команды 
молодежи СХК в рамках 
празднования традиционного 
Дня физика. Это была точка 
зрения гостя, так сказать. А 
как все это увидели хозяева 
− нам с вами рассказывает 
Александра Конькова, журналист 
дружественного «Импульса». 

воренность работой, неопределенное или 
трудноизмеримое содержание труда, лич-
ностные конфликты, возраст, стаж работы, 
проблемы с карьерным ростом, социальная 
незащищенность, даже переход к новым 
технологиям и связанная с ним переподго-
товка персонала, повышение требований к 
оперативности и интенсивности работы.

В семинаре приняли участие молодые ра-
ботники трех предприятий: Горно-хими-
ческого комбината (Железногорск), Сибирс-
кого химического комбината (Северск) и, ко-
нечно, Электрохимического завода (Зелено-
горск). И в ходе обсуждения стало понятно, 
что эффективной по всем параметрам сис-
темы адаптации новичков нет ни на одном 
из них. Хотя некоторые проблемы можно 
снять еще на стадии устройства на работу.

Председатель комиссии по делам моло-
дежи профсоюзной организации ФГУП ПО 
ЭХЗ Владислав Цупко рассказал об опы-
те зеленогорцев. Дело в том, что большинс-
тво молодых специалистов, поступающих 

на ФГУП ПО ЭХЗ, - выпускники Томского 
политехнического университета. Поэтому 
раз в полгода на завод приезжает препода-
ватель ТПУ, который изучает здесь произ-
водственные инструкции. Затем учебный и 
практический материал дается студентам с 
поправкой на их будущее место работы. Это 
позволяет уйти от системы, когда молодой 
специалист после университета начинает с 
нуля переучиваться на рабочем месте.

В Северске, как рассказали представи-
тели СХК, эта работа проводится более 
плотно - для студентов профильных фа-
культетов организованы практические за-
нятия непосредственно на производстве. В 
итоге, приходя работать на СХК, они уже 
знают и технологию, и, что немаловажно, 
персонал, с которым будут работать. Так-
же при устройстве на работу соискатель 
заполняет здесь не только основную анке-
ту, но и ту, где нужно указать свои увле-
чения, интересы, пожелания по поводу но-
вой работы. Эти данные учитываются при 

подборе рабочего места так же, как и спе-
циальность. Плюс ко всему здесь очень 
развита система наставничества, когда за 
молодым закреплен опытный сотрудник. 
Главное, чтобы «старики» охотнее дели-
лись опытом, не боясь быть «подсиженны-
ми» своими же учениками...

Что же касается карьерного роста, то не-
которую поддержку в этом плане оказыва-
ет молодежная организация. Так, ее пред-
ставитель решением руководства предпри-
ятия включен в аттестационную комиссию, 
чтобы не было ущемления молодежи, а мо-
лодому сотруднику дается право пройти 
внеочередную аттестацию (с последующим 
повышением оклада или рабочего разряда) 
уже после года работы на одном месте.

Способы адаптации молодого сотрудника 
- и те, что уже приняты на предприятиях 
отрасли, и те, что пока существуют лишь в 
мечтах, - были изложены в программе, вы-
работанной участниками семинара-сове-
щания. В ней нашли отражение и произ-
водственные отношения, и психологичес-
кий и социальный аспекты проблемы. По 
словам В. Цупко, с этой программой в бли-
жайшее время будут ознакомлены сотруд-
ники отдела кадров ПО ЭХЗ, возможно, ка-
кие-то идеи найдут поддержку со стороны 
руководства предприятия.

На фото: делегация молодых работников 
предприятий атомной отрасли Сибирского 
региона посетила типографию центра инфор-
мации и печати ФГУП ПО ЭХЗ. Здесь им были 
продемонстрированы все звенья полиграфи-
ческой цепочки: от уже отправленного на за-
служенный отдых линотипа до новейшей ор-
гтехники, позволяющей с высокой точностью 
сканировать самые необычные предметы, на-
пример... муху, которую работники типогра-
фии изловили и засушили специально к визи-
ту. По отдельной просьбе гостей отсканиро-
вали и 500-рублевую купюру. «Изображение 
отменное!» - отметили все. Но как ни просили 
гости дискету с файлом, им не подарили...
Для некоторых членов делегации эта экскур-
сия имела не только познавательный, но и 
прикладной характер - на своих предприяти-
ях они тоже причастны к выпуску газеты.

Приживется?Приживется? 
Это еще вопрос

трех детей.
 Наталья добавляет: - А мне кажет-

ся , главный ты. У нас первое слово 
Улички было «папа». 

- Вы очень спокойная пара. Мак-
сим, а как же безумные поступки, 
совершаемые во имя любви…

- Очень легко совершить во имя 
девушки один героический посту-
пок... Намного сложнее и правиль-
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Однако если просто посчитать, 
сколько времени требуется даже 
на то, чтобы фонтанировать иде-
ями в офисе, воспитывать из ре-
бенка творческую личность, забо-
титься о своем здоровье и здоро-
вье близких, встречаться с дру-
зьями и поражать их интересны-
ми историями из своего прошло-
го и проектами на будущее, бес-
конечно соблазнять и вообще де-
ржать в тонусе своего любимого, 
а также поддерживать красоту и 
ходить по магазинам, то поймешь, 
что жизнь женщины - это бег бел-
ки в колесе. А если вспомнить, 
что, кроме всего этого, женщинам 
приходится готовить, мыть посу-
ду, убирать квартиру, стирать и 
гладить на всю семью, да и, кроме 
ювелирных магазинов, существу-
ют продуктовые, и их приходится 
посещать гораздо чаще, то пони-
маешь, что для того, что быть на-
стоящей женщиной, нужно быть 
сверхчеловеком.

Дело осложняется еще и тем, 
что наши женщины старают-
ся все, чем занимаются, делать 
лучше всех, и искренне страда-
ют, если хоть в чем-то не дости-
гают совершенства. Все это су-
щественно осложняет их жизнь, 
и неудивительно, что представи-
тельницы прекрасного пола часто 
страдают от стрессов и даже впа-
дают в депрессию.

Необходимо как-то поддержать 
наших женщин - решили пред-
ставительницы женсовета СХК 
и попросили помощи у психоло-
гов. По их просьбе начальник ла-
боратории психофизиологическо-
го обеспечения СХК Игорь Рэмо-
вич Семин задался целью выяс-
нить, что это такое - быть женщи-
ной и как правильно ею быть. Его 
занимательную лекцию «Психо-
физиологические аспекты здоро-
вья женщины» уже прослушали 
представительницы женсовета, а 
также женщины из управления 
общественного питания. Теперь 
мы хотели бы донести часть лю-
бопытной информации, собран-
ной И.Р. Семиным, до всех наших 
читателей. Итак.

Зачем нужны 
женщины?

Прежде всего, надо сказать, что 
половой диморфизм, то есть де-
ление на два пола, существова-
ние и мужчин, и женщин, - при-
знак того, что человек относится к 
высшим, более сложным организ-
мам. По Дарвиновской теории, по-
ловой диморфизм появился в про-
цессе развития видов и закрепил-
ся путем естественного отбора. За-
крепляются, согласно той же те-
ории, только полезные признаки 
- те, которые помогают виду вы-
жить. В данном случае речь идет о 
том, что у двух особей больше ге-
нов, чем у одной, следовательно, и 
возможных генетических комби-
наций больше, что лучше помога-
ет виду приспосабливаться к из-
меняющимся условиям обитания. 
Возможно, это вы помните со шко-
лы, но это еще не все. 

В 1972 году Валерий Георгие-
вич Геодакян в журнале «При-
рода» опубликовал любопытную 
статью, в которой высказал свое 
мнение о функциональной роли 
самцов и самок. По его теории, 
самцы любого вида, в том числе и 
homo sapiens, - это материал для 
экспериментов. На них отрабаты-
ваются новые формы поведения, у 
них появляются новые морфоло-
гические признаки - длина паль-
цев, величина и разрез глаз и т.д. 

К слову сказать, если верить в то, 
что мы произошли от обезьян, то 
хвост «отвалился» у самца, а не у 
самки. Самцы - это основа измен-
чивости вида с высоким риском 
гибели. Если изменения не явля-
ются полезными для адаптации, 
самцы погибают. Но это нестраш-
но: даже считанного числа особей 
мужского пола хватит для сохра-
нения вида.

Совсем другое дело - самки. Это 
инерционное ядро вида, «золотой 
запас» популяции. Они отвеча-
ют за сохранность коренных при-
знаков вида, их устойчивость. Им 
присущи выраженный консерва-
тизм и крайняя осторожность в 
поведении, что резко уменьшает 
вероятность гибели.

И действительно, у всех видов 
уровень гибели самцов намно-
го выше, чем у самок. В частнос-
ти, у homo sapiens в нашей стра-
не средняя продолжительность 
жизни у мужчин - 58 лет, у жен-
щин - 74 года.

Откуда берутся 
различия мужчин 
и женщин?

Еще со школы мы знаем, что 
пол будущего младенца опреде-
ляют отцовские хромосомы: пе-
редаст отец Y-хромосому - будет 
мальчик, X-хромосому - будет 
девочка. Но и это еще не все.

В 70-х годах XX века выясни-
лось, что механизм сложнее. Для 
развития полноценного плода 
мужского пола необходим целый 
ряд факторов, которые не нуж-
ны для развития плода женского 
пола. Так, на шестой неделе бере-
менности при вынашивании маль-
чика появляется особый белок - 

антиген H-Y. Этот антиген взаи-
модействует с иммунной системой 
матери, обуславливая правильное 
развитие половых клеток плода - 
семенников. С 7 по 32 недели бере-
менности у плода мужского пола 
функционируют семенники, под 
влиянием которых идет форми-
рование головного мозга. С 32 не-
дели внутриутробного развития и 
до подросткового возраста семен-
ники вновь не функционируют, 
но эти первые несколько недель и 
дают объяснения тому, что мозг у 
мужчин и женщин - разный.

«Оценка за поведение»
Достаточно близко к понятию 

«пол» понятие «гендер», но оно - 
из области психологии, а не биоло-
гии. Гендерное поведение - это по-
ведение, типичное для определен-
ного пола. Типично женское - фе-
мининное или типично мужское - 
маскулинное. Однако пол жестко 
соответствовал гендеру только в 
традиционном обществе, где маль-
чиков и девочек с младенчества 
готовили к определенной жизнен-
ной роли. В современном обществе 
(касается это экономически раз-
витых стран, куда можно отнес-
ти и Россию) лишь 80±5 процен-
тов мужчин и женщин ведут себя 
соответственно предписанному 
им природой гендерному типу, ос-
тальные в той или иной степени в 
своем поведении копируют проти-
воположный пол. А как это долж-
но быть в идеале? Сравните с со-
бой (см. таблицу).

На примере традиционного и 
современного общества можно 
сделать вывод, что соответствие 
определенному гендерному типу - 
результат воспитания (или его от-

сутствия). Главная роль в процес-
се воспитания принадлежит се-
мье, но на процесс закладывания 
необходимых ему качеств влияет 
и общество. То, что сейчас боль-
шинство мужчин старается про-
являть ряд исконно женских ка-
честв - требование сегодняшнего 
общества. Нет в обществе потреб-
ности в проявлении маскулинных 
качеств (массовых войн, покоре-
ния неизведанных земель и т.д.) 
- вот и торжествует пресловутая 
«полит»- и всякая прочая «кор-
ректность».

А несколько десятилетий назад 
женщинам, чтобы добиться успе-
ха в мужском мире, приходилось 
перенимать их черты - вспомните 
директоршу Калугину из «Слу-

стандарты красоты, принятые в 
обществе и пропагандируемые 
глянцевыми журналами. Особен-
но сильно стремятся соответство-
вать стандартам юные девушки, 
а также женщины, стремящиеся 
занять высокое положение в об-
ществе, достичь успеха. Именно 
они боятся даже намека на лиш-
ний вес. Они в группе риска.

Так что не увлекайтесь разгля-
дыванием топ-моделей, а лучше 
посчитайте свой индекс массы тела, 
который разработали во второй по-
ловине XX века после того, как 
проблема встала во весь рост. Это 
вес в килограммах, поделенный на 
квадрат роста в метрах (например 
68 кг/1,72 м2). Если в результате 
получится 17,5-25, ваш вес в нор-

ПСИХОЛОГиЯ

Ты − женщина, 
а значит, ты...

Быть женщиной в 
современном мире − не 
самое легкое занятие. 
Этого даже женские 
журналы не отрицают, 
хотя и создают этакий 
гламурный образ 
многочисленных 
женских забот. 

Маскулинный гендерный тип: Фемининный гендерный тип:
- вера в себя до самоуверенности - смирение, терпение
- склонность отстаивать свои 
взгляды

- застенчивость

- независимость - нежность
- стрессоустойчивость - преданность
- сила воли - чувствительность к похвале и 

лести
- аналитические способности - обидчивость
- склонность к лидерству - сострадание, забота о людях
- склонность к риску - умение понимать состояние 

других людей
- быстрота принятия решений - способность утешить
- упорство - сердечность, мягкость
- агрессивность - умение уступать
- индивидуализм - доверчивость
- дух соревнования - нелюбовь к употреблению 

ругательств
- амбициозность - аккуратность, чистоплотность
- честолюбие - любовь к детям
- стремление к открытию нового, к 
изменениям

- стремление сохранить 
существующий порядок вещей

жебного романа», которая так хо-
рошо «мимикрировала», что затем 
ей пришлось заново учиться быть 
женщиной у секретарши Вероч-
ки. Слава богу, сегодняшний мир 
позволяет женщине быть и доста-
точно женственной, и успешной. 
Только ломать себя не надо.

Доверяйте инстинктам!
В жизни женщины инстинкты 

играют более значимую роль, чем 
в жизни мужчины. И чтобы хоро-
шо себя чувствовать и быть счас-
тливой, не следует бороться с инс-
тинктами - иначе вы рискуете по-
лучить психическое расстройство.

Пищевой инстинкт
В экономически развитых стра-

нах самой распространенной фор-
мой его нарушения является не-
рвная анорексия (отсутствие ап-
петита, связанное с какими-то 
психологическими моментами). 
Но на самом деле название неточ-
ное: аппетит-то никуда не делся, 
но женщина отказывается от еды, 
потому что считает себя слишком 
толстой (хотя окружающие гово-
рят ей, что это не так).

Отчего это происходит? Пре-
жде всего влияние оказывают 

ме. Результат 25-30 - субклиничес-
кая форма ожирения. Если цифра 
превышает 30, то в борьбе с избы-
точным весом может потребовать-
ся помощь специалистов.

Половой инстинкт
Мужская и женская сексуаль-

ность - очень разная. И чаще все-
го разочарование и психологи-
ческий дискомфорт в этой облас-
ти возникает у женщин и мужчин 
из-за недостаточной информиро-
ванности об особенностях проти-
воположного пола. Поэтому ни-
кому не помешает прочитать об 
этом хорошую книгу (глянцевые 
журналы тут не помогут, а, ско-
рее, еще больше собьют с толку).

Если коротко, то сексуальная 
программа мужчины - немедлен-
ное получение удовольствия, жен-
щины - длительные отношения. 
Для женщин характерны высокая 
избирательность в выборе партне-
ра, зависимость уровня либидо не 
от гормонов, а от психологическо-
го состояния и, конечно, общеиз-
вестное - «женщина любит уша-
ми». Иначе говоря, для хорошего 
секса женщине требуется люби-
мый человек, хорошее настроение 
и много нежных слов, сказанных 
на ушко. Хорошо бы, чтобы муж-
чины об этом не забывали.

Материнский инстинкт
Этот инстинкт записан в генах 

женщины. Материнская любовь - 
безусловна, психически здоровая 
женщина любит ребенка просто за 
то, что он есть, а не за какие-либо 
заслуги, что характерно для муж-
чин. И именно безусловная мате-
ринская любовь позволяет ребен-
ку сформироваться в полноценную 
личность. Так что любите своего 
ребенка на здоровье - свое и его!

Однако во имя любви к детям 
женщины часто совершают наси-
лие над собой, продолжая жить с 
нелюбимым, а то и ненавидимым 
мужем - «ради детей». Конечно, 
неполная семья - не идеальная 
среда для воспитания личности. 
Но! Психологами доказано, что для 
ребенка лучше жить с одной мате-
рью, чем в семье, в которой сущес-
твует затяжной конфликт между 
матерью и отцом. Так что доверяй-
те своим чувствам, своим инстинк-
там - и будьте счастливы!

Подготовила 
Марина МИФТАХОВА
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Глас народа

Павел Рябов

Опрос провел

Место жительства − Северск

За прошедшую неделю с  26 февраля по 4 
марта в дежурной части УВД Северска заре-
гистрировано 63 происшествия. Из них: 22 кра-
жи, 12 случаев причинения телесных поврежде-
ний, шесть грабежей, четыре мошенничества. По 
37 происшествиям установлены подозреваемые.

Похититель игрушек 

В понедельник, 19 февраля,  поздно вече-
ром в один из супермаркетов города вошел мо-
лодой человек. Не так давно он работал охран-
ником в данном магазине, поэтому бывшие кол-
леги и подумать не могли, что он воспользует-
ся их доверием в корыстных целях. Бывший ох-
ранник, который сам когда-то следил за сохран-
ностью товаров, уходя, прихватил с собой три иг-
рушки (!) и парфюмерию. Уже утром кассир, ос-
матривая витрину, обратила внимание на от-
сутствие одной очень запоминающейся игрушки. 
Благодаря просмотру видеозаписи камер скрыто-
го наблюдения,  злоумышленник был изобличен.  
По данному факту возбуждено уголовное дело 
по ч. 1 ст. 158 УК РФ (кража).

Кража - это вам не игрушки!

Было трое, стало двое

Во вторник, 27 февраля,  трое знакомых в 
квартире мирно распивали спиртные напитки.
В какой- то момент мирное застолье переросло в 
словесный конфликт, во время которого один из 
собутыльников нанес другому ножевое ранение в 
левую половину грудной клетки. На операцион-
ном столе пострадавший скончался. Сотрудника-
ми патрульно-постовой службы милиции винов-
ный был доставлен в дежурную часть и помещен 
в изолятор временного содержания. По данному 
факту возбуждено уголовное дело по ч. 4 ст. 111 УК 
РФ (умышленное причинение тяжкого вреда здо-
ровью). 

Нож на столе - плохая примета.

В синем углу ринга

В среду  двое учащихся одной из северских 
школ решили на перемене выяснить отношения 
при помощи кулаков. Причиной явились взаим-
ные словесные оскорбления, которые и перерос-
ли в драку. Дерущихся разнял звонок на урок, но 
после урока дуэлянты не успокоились. На этот раз 
«боксеров» развел по углам проходивший мимо 
учитель. По-видимому, одному из «единобор-
цев» досталось больше, и, вернувшись домой, он 
все рассказал отцу, который написал заявление в 
милицию. По данному факту проводится провер-
ка.  Инцидент будет рассмотрен на комиссии по 
делам несовершеннолетних и защите их прав в 
администрации города.

После драки кулаками не машут.

Грибной человек

В пятницу сотрудниками патрульно-посто-
вой службы задержан неработающий северча-
нин, который поздно ночью в магазине, пока его 
друг рассчитывался за спиртное, достал из мо-
розильной камеры пакет свежезамороженных 
белых грибов и  направился к выходу. Бдитель-
ный продавец заметил воришку. В отношении 
любителя грибов возбуждено уголовное дело 
по ч. 1 ст. 161 УК РФ (грабеж).

Видимо, на закуску уже не оставалось…

Пьяная романтика

В субботу, 3 марта, вечером небольшая ком-
пания распивала спиртное. Во время застолья 
между двумя мужчинами произошла ссора из-
за женщины. Ранее привлекавшийся к уголовной 
ответственности донжуан нанес сопернику про-
никающее ножевое ранение. В настоящее время 
пострадавший находится в больнице. По данно-
му факту возбуждено уголовное дело по ч. 1 ст. 
111 УК РФ (умышленное причинение тяжкого вре-
да здоровью).

Нож на столе - плохая примета-2.

Сводка УВД

Начиная с 11 марта стены домов и наши почтовые 
ящики начнут избавляться от листовок с предвы-
борной агитацией, а вновь избранные депутаты Го-
сударственной думы Томской области получат воз-
можность реализовать все свои планы по улучшению 
жизни народа. Одним словом, в это воскресенье нас 
ожидает нерядовое событие  выборы, к которым нас 
долго и (будем надеяться) успешно готовили. 

Прежде, спрашивая северчан об их отношении к 
выборам, мы получали неоднозначные ответы. Час-
то у людей было негативное мнение о любых выбо-
рах вообще. Опрос в этот раз мы проводили на том 
же месте, что и раньше. Вопросы задавали стандар-
тные: определились ли вы с кандидатами и пойдете 
ли вы на выборы?    

Валентина Голова, 
работала в столовой 
заводоуправления, на пенсии: 

- С партией и кандидатами я опреде-
лилась, так что на выборы пойду. Пос-
мотрим, может быть, эти кандидаты 
нас не подведут. Будем надеяться на 
лучшее. 

Дмитрий, электрик:

- У меня времени нет - работаю. Так 
что не знаю даже, пойду или нет. Если 
бы было время, сходил бы, конечно. 
Нужно же нам какого-нибудь нормаль-
ного депутата поставить, чтобы навел 
порядок. 

Владимир Мельников, 
токарь на РМЗ СХК:

- Да, пойду, знаю, за кого голосовать 
буду. Это моя гражданская позиция та-
кая. Надо выбирать кого-то, ведь от нас 
зависит, кто нами руководить будет. А 
не ходить на выборы, я считаю, это пас-
сивная позиция, которая наносит вред 
всему нашему развитию.  

Евгения Краморенко, 
экономист на РЗ СХК:

- Пойду, но с кандидатами не опре-
делилась. Думаю еще. Выбираю между 
двумя известными партиями, оконча-
тельного решения пока не приняла. Не 
могу сказать, что есть партия, которая 
мне однозначно нравится, поэтому и 
колебания у меня. Но все-таки хочется 
отдать свой голос за кого-то конкрет-
но, а не просто просидеть дома. У меня гражданская по-
зиция такая, что надо пойти и проголосовать, самой опре-
делиться и сделать выбор, который, может быть, на что-
то повлияет. 

Сергей, слесарь в УАТ СХК:

- Не знаю. С кандидатами я еще не 
определился. Но на выборы надо идти 
обязательно. Думаю, до воскресенья с 
кандидатами определюсь окончатель-
но. Хотя, если не определюсь, какой 
смысл идти?  

Светлана Станиславовна 
Савостина, инженер-
коррозионист лаборатории 
металловедения СХК: 

- Я сама участвую в избирательной 
кампании, поэтому, само собой, пой-
ду обязательно. Если мы вообще не бу-
дем ходить на выборы, то будет повод 
говорить о бессмысленности выборов. 
А так еще остается какая-то надежда на 
положительный результат. 

КОНЕЦ 
предвыборной 
ГОНКИ

Фото Н. Светланова

C 26 февраля по 4 марта службой спасения зарегис-
трировано 239 выездов пожарной техники,  из них: три 
выезда  на пожар; восемь раз пожарные тушили пищу, 
оставленную без присмотра на плите; три раза огнебор-
цы выезжали на тушение горящего мусора; 11 раз спаса-
тели оказывали помощь населению; 12 сообщений ока-
зались ложными; на срабатывание пожарной сигнализа-
ции боевые машины выезжали трижды на СХК и пять  раз 
в городские организации. Для повышения квалификации 
личного состава проведено 70 дневных и семь ночных по-
жарно-тактических учений.

За этот период в городе произошло три пожара, погиб 
один человек.

27 февраля

В 14.58 поступило сообщение о пожаре в квартире дома 
№ 5 по улице Лесной. Данная квартира считается небла-
гополучной. Хозяин  злоупотребляет спиртным, и поэто-
му у одной из соседок был ключ от входной двери. В этот 
день женщина, увидев дым, идущий из квартиры, вызва-
ла спасателей, так как не смогла самостоятельно открыть 
дверь, закрытую изнутри на щеколду.

Прибывшие боевые расчеты, через окно вошли в квар-
тиру. Там они обнаружили тлеющий диван, а в коридо-
ре на полу лежащего без сознания хозяина квартиры. Ему 
немедленно оказали медицинскую помощь и отправили 
в больницу с диагнозом «ожог левого предплечья». Пос-
традавший находился в состоянии алкогольного опьяне-
ния. Причиной данного пожара явилось неосторожное 
обращение с огнем при курении.

4 марта 

Ночью, в 01.44 на пульт ЕДДС позвонила женщина и со-
общила о пожаре в подъезде ее дома. Находясь у себя в 
квартире, женщина услышала шум в подъезде и, выгля-
нув в коридор, увидела открытый огонь. 

Прибывшие к месту вызова спасатели обнаружили пол-
ностью охваченную пламенем деревянную входную дверь 
одной из квартир. Ликвидировав возгорание, спасате-
ли открыли дверь, серьезно поврежденную огнем. Внут-
реннюю входную дверь огнеборцам открыла испуганная 
хозяйка квартиры. Наиболее вероятной причиной пожа-
ра является поджог, на что указывают остатки сожженной 
бумаги на пороге квартиры. По данному факту проверку 
проводит УВД.

4 марта 

В 21.30 в службу спасения поступило сообщение о по-
жаре в квартире дома № 11 по улице Куйбышева. Боевые 
расчеты пожарных частей 1, 2, 3, 4 прибыли к месту вы-
зова и обнаружили сильнейшее задымление всего подъ-
езда. Очаг пожара находился в одной из комнат двух-
комнатной квартиры, расположенной на первом этаже. 
Вскрыв дверь квартиры, из которой шел дым, пожарные 
обнаружили в одной из комнат горящий открытым пла-
менем диван, а в ванной комнате - находящегося в шоко-
вом состоянии хозяина квартиры.  

Пострадавшего немедленно отправили в реанимацион-
ное отделение городской больницы № 2, где он скончался от 
ожогов верхних дыхательных путей и отравления продукта-
ми горения. Подав ствол на тушение огня, спасателями была 
организована эвакуация всех жителей подъезда. Серьезные 
трудности испытали огнеборцы, стараясь вывести из опас-
ного подъезда, проживающих в нем пожилых людей. Мно-
гие не желали выходить из своих квартир. Одна из женщин, 
проживающая на первом этаже, наотрез отказалась выхо-
дить из своей квартиры и скончалась от сердечного при-
ступа. Медицинским работникам пришлось констатировать 
смерть. Практически насильно пожарным пришлось выво-
дить из опасной зоны перепуганных людей. На пожаре было 
спасено 25 человек. Причиной этого ужасного несчастья яви-
лось неосторожное обращение с огнем при курении.

Жители города! Еще раз напоминаем всем вам, что 
именно неосторожное обращение с огнем при ку-
рении в состоянии алкогольного опьянения унесло 
в 2006 году жизни 12 северчан. Будьте осторожны и 
внимательны. 

Не курите в постели - 
это опасно для жизни! 

Информация подготовлена 
Центром противопожарной пропаганды и общественных 

связей СУ ФПС № 8 МЧС России

Информация о пожарах
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В средствах массовой информации не-
однократно звучала позиция мэра и де-
путатов Думы  ЗАТО Северск по поводу 
предложений Департамента общего обра-
зования Томской области о закрытии 195-й 
школы. Представительный орган местного 
самоуправления был категорически про-
тив такого решения вопроса. 

В январе депутаты провели рабочее за-
седание, где выслушали точки зрения  на-
чальника отдела воспитания, коррекцион-
ного и дополнительного образования Де-
партамента общего образования областной 
администрации, начальника управления 
образования ЗАТО Северск, руководите-
лей и родителей учащихся школы-интер-
ната, депутатов. Еще тогда было принято 
решение обратиться к губернатору Томс-
кой области с просьбой не закрывать спе-
циализированное учреждение. В начале 
февраля Дума провела выездное  заседа-
ние в коррекционной школе, где также об-
суждались вопросы о ее сохранении.  

За подписью мэра Н.И. Кузьменко было 
подготовлено письмо на имя  губернатора 
Томской области В.М. Кресса, где депута-
ты и администрация ЗАТО Северск пред-
лагали сохранить  школу-интернат № 195 
как ОГОУ либо  возвратить ее на муници-
пальный уровень с передачей городскому 
округу ЗАТО  Северск соответствующих 
полномочий и финансирования на содер-
жание учреждения.  

1 марта в Северске состоялась встре-
ча губернатора Томской области и мэра  
ЗАТО Северск, где среди других вопро-
сов, обсуждалась и проблема 195-й шко-
лы. Виктор Мельхиорович, понимая со-
циальную значимость этого учреждения, 
учитывая  уникальный опыт педагогов и 
наличие серьезной материально-техни-
ческой базы в  школе, принял решение об  
удовлетворении просьбы северских депу-
татов и мэра. Письмо, где В.М. Кресс под-
черкнул предложение северских властей 
о передаче 195-й школы на муниципаль-
ный  уровень, направлено первому замес-
тителю губернатора В.В. Наговицыну для 
исполнения. 

 Светлана  Павленко, 
пресс-служба Думы 

ЗАТО Северск

Место жительства − Северск

Нашелся телефон
поликлиники № 2

На днях понадобилось мне позво-
нить в регистратуру поликлиники № 2. 
Согласитесь, ничего необычного в этом 
желании нет. Поскольку городской те-
лефонный справочник сегодня в Се-
верске найти непросто, первым де-
лом я обратился в справочную служ-
бу «09». Там мне и назвали телефон 
регистратуры поликлиники № 2. Ах, 
если бы все было так просто! Затем со-
стоялся телефонный разговор (или по-
иск, можно назвать как угодно) при-
мерно такого содержания:

- Алло, это регистратура поликли-
ники № 2?

- Нет, это поликлиника № 1.
- А не подскажете, как позвонить в 

регистратуру поликлиники № 2?
- Попробуйте по телефону тако-

му-то…
Звоню по предложенному телефон-

ному номеру.
- Алло, это регистратура поликли-

ники № 2?

- Да.
- Простите, а почему к вам можно 

позвонить только через поликлинику 
№ 1, а вот этот номер в службе «09» 
не дают?

- А телефон, по которому мы с вами 
разговариваем, совсем другой (не на 5 
а на 7. - Прим. автора), просто у нас 
после переезда небольшая путаница с 
телефонными номерами… 

Ну что же, в итоге необходимая ин-
формация была получена, ищущий 
нашел, что искал. Конечно, те, кто час-
то посещает поликлинику № 2, мо-
гут увидеть все нужные телефоны на 
стенде с информацией на первом эта-
же. А что делать тем, кто редко ходит 
сюда и не помнит телефоны регистра-
туры? Когда появятся в службе «09» 
правильные телефоны?

Пропуская захватывающие подроб-
ности организационного и техничес-
кого свойства, благодаря которым об-
разовалась такая путаница, перей-

дем к главному. Городская справочная 
служба «09» сегодня находится в веде-
нии цеха связи СХК. И как сказал на-
чальник цеха связи Александр Ива-
нович Мукомолов, операторы службы 
«09» дают информацию лишь по тем 
телефонным номерам, которые нахо-
дятся в ее базе данных. Чтобы телефо-
ны поликлиники № 2 можно было уз-
нать, позвонив по «09», руководство 
поликлиники должно написать в цех 
связи соответствующее письмо, где 
будут указаны все правильные теле-
фонные номера. В разговоре с автором 
статьи главный врач поликлиники № 
2 Ирина Игоревна Кубат пообещала в 
ближайшие дни сделать именно так.

Мы же, в свою очередь, лишний раз 
напомним правильные телефоны ре-
гистратуры поликлиники № 2: 

77-99-10, 
77-99-11, 
77-99-12.

Всем нам с детства знакомо 
такое гениальное изобретение 
человеческой мысли, как 
телефон. То, что он помогает 
быстро и просто связаться 
людям, находящимся на 
большом расстоянии друг 
от друга, тоже всем хорошо 
известно. Впрочем, опыт 
показывает, что человеческая 
же мысль способна придать 
телефону функции совершенно 
противоположного характера. 

Павел 
Рябов

195–й 
школе – быть!

Допустим, вы живете в неплохой кварти-
ре, в относительно новой многоэтажке. Ко-
нечно, из ваших окон нельзя увидеть крем-
левские звезды, тем не менее днем у вас в 
комнатах всегда более или менее светло. И 
вдруг в один прекрасный день вы с удив-
лением обнаруживаете, что практически 
вплотную к вашему дому появилось некое 
здание. В результате вы можете круглосу-
точно любоваться на его стенку, потому что 
теперь ничего другого из ваших окон прак-
тически не увидишь. 

Именно в такой ситуации оказались Лари-
са Александровна Санникова и Галина Кон-
стантиновна Майборода, проживающие по 
адресу: ул. Победы, 19. Когда они въезжа-
ли в свои квартиры несколько лет назад, ря-
дом с их домом находился объект, не завер-
шенный строительством. Что там будет на-
ходиться (и будет ли находиться вообще) – 
никто женщинам не сказал. Да, по проекту к 
дому по улице Победы, 19 должно быть при-
строено какое-то здание хозяйственного на-
значения, но его строительство продолжа-
лось почти десять лет (!)  - до тех пор, пока  в 
начале 2006 года фундамент здания не был 

продан по итогам аукциона частно-
му предпринимателю Ларисе Пет-
ровне Зверевой. Здание было быстро 
достроено, а в конце 2006 года его ку-
пил уже другой частный предприни-
матель. 

Жительницы двух «невезучих» 
квартир обращались в администра-
цию ЗАТО Северск с просьбой разо-
браться в ситуации. Ответ главы ад-
министрации, где звучало, что «раз-
мещение и ориентация жилого дома 
по ул. Победы, 19 и пристроенного 2-
этажного здания кафе с мансардным 
этажом соответствуют» необходимым 
санитарным нормам и правилам, ра-

зумеется, не устроил просительниц. Как 
нам сообщил исполняющий обязанности 
главного архитектора города Владимир 
Викторович Долгушин, глава админис-
трации дал распоряжение в ближайшее 
время создать комиссию, разобраться 
и подготовить решение по сложившей-
ся ситуации с пристроенным зданием на 
улице Победы, 19. 

Что ждет Людмилу Александровну 
Санникову и Галину Константиновну 
Майбороду? С предпринимателей, кото-
рые вели строительство, как говорится, 
все взятки гладки - в своем ответе жен-
щинам глава администрации ЗАТО Се-
верск писал: «Устройство мансардного 

этажа было согласовано с главным архи-
тектором города». Выходит, если из окон 
квартир просительниц видно лишь стен-
ку «общественного здания, пристроенно-
го к жилому дому», то спрашивать надо 
именно с бывшего главного архитекто-
ра города. Но это лишь на первый взгляд. 
Ведь если недовольные женщины, перед 
окнами которых выросло вышеупомяну-
тое «общественное здание», решат все-
рьез бороться за свои интересы, то се-
годня вряд ли можно сказать однознач-
но, кто же одержит победу в этой борьбе 
и какова будет ее цена. 

Однако с полной определенностью 
можно сказать следующее. Сегодня 
жильцов многоэтажных квартир при-
зывают выбирать самостоятельно спо-
собы управления домом, создавать това-
рищества собственников жилья. То есть 
быть более ответственными перед со-
бой и своими соседями. Все это правиль-
но. Однако это не значит, что  местная 
власть должна стать менее ответствен-
ной. Если мы платим из своего кармана 
за то, что кто-то испортил стену в подъ-
езде, значит, и администрация города 
несет свою ответственность за действия 
бывшего главного архитектора города.

P.S. В беседе с корреспондентом «НВ» 
один из бывших собственников при-
строенного здания по улице Победы, 19  
Владимир Николаевич Зверев сообщил, 
что новый собственник предполагает 
устроить в этом здании магазин про-
довольственных товаров и, возможно, 
детский магазин. Вероятно, это мо-
жет стать некоторым (хотя и до-
вольно слабым) утешением для жильцов 
«несчастливых» квартир. 

Как поселиться Как поселиться 

Подавляющее большинство горожан живет 
в стандартных многоэтажках. Однако даже 
среди одинаковых квартир одни считаются 
чуть лучше других, а какие−то − чуть хуже. В 
настоящее время специалисты−оценщики 
недвижимости имеют множество своих 
критериев для оценки так называемого 
престижа жилья. Вспомним строки из 
старого детского стихотворения Сергея 
Михолкова: «− А из нашего окна площадь 
Красная видна! − А из вашего окошка − 
только улица немножко…»

в «нехорошей» квартире
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Два крыла
 Ну вот, дорогие друзья, и состоялся конкурс молодых супружеских пар работников СХК «Два крыла». 

Победители и номинанты определены. Решение жюри, как и положено, все еще обсуждается, и не все с 

Культурный слой

Репортаж с конкурса

 Если вы не забыли, наша газета в каждом номере, предшествующем 
конкурсу, знакомила вас с его участниками. В анонсе последней семей-
ной пары Ольги Гришутиной и ее мужа Вячеслава мы невольно озвучи-
ли свой прогноз относительно победителей, сказав, что последние станут 
первыми. Как было сказано в древней книге, так оно и вышло. Победили 
именно Ольга и Вячеслав.

  Сразу стоит заметить, что наконец-то проявила активность моло-
дежь, работающая в самом пока пассивном к художественному творчес-
тву подразделении комбината - управлении. Роль первой ласточки сыг-
рала Анна Сидорова, работница отдела физической защиты. Вместе со 
своим мужем Михаилом ей удалось создать на сцене целый ряд ярких, 
запоминающихся образов. Активно болел за свою сотрудницу сидящий в 
зале заместитель начальника ОФЗОиСП комбината Александр Михай-
лович Рунда. 

   В конкурсе признания в любви, где допускались любые формы объяс-
нения о высоких чувствах друг к другу, Анна и Михаил предстали в об-
разе Принцессы и Шрека. Причем признание было исполнено в стихах, 
которые написала сама Анна. А Михаил-Шрек был просто неподражаем 
и сорвал аплодисменты публики, едва появившись на сцене. 

 Весь конкурс был задуман организаторами в лице его режиссера-пос-
тановщика Ольги Киселевой, как путешествие за птицей счастья, ми-
нуя четыре природные стихии - воды, земли, воздуха и огня. С точки зре-
ния декораций и костюмов все было поставлено безукоризненно. В кон-
курс были вовлечены практически все наличные резервы и силы Дома 
культуры. Не остался в стороне даже его директор Вячеслав Ефимович 
Угольников, спевший красивую песню в самом начале конкурса, ни его 
заместитель Ольга Владимировна Стукова, которой было поручено вести 
конкурс, ни Татьяна Викторовна Куликова, сумевшая из художествен-
ного руководителя легко перевоплотиться в образ водной стихии. 

Но вернемся к конкурсу и его участникам. Каждая пара была по-своему 
самобытна. Этого никто не сможет отрицать. У кого-то получалось лучше, 
у кого-то чуть хуже, но в целом все смотрелось весьма интересно. 

 В начале конкурса, как и положено, молодые семьи представили на 
суд жюри и зрителей свои визитные карточки. Первое появление са-
мое волнительное, первый номер программы тем более, потому что от его 
удачного или неудачного исполнения зависит, каким будет настроение 
участников в дальнейшем. Самыми первыми на сцену шагнули Анатолий 
и Елена Семеновы под заводную композицию в стиле рэп. Своим появ-
лением они разогрели и без того доброжелательно настроенный зал. Бо-
лельщики, которых надо отметить отдельно, болели за свои пары горячо 
и громко, а иногда и очень громко. 

   Особенно оригинальной была визитка супружеской пары Ольги Гри-
шутиной и Вячеслава Кухтина. Образ ведьмы, замешивающей в мед-
ном котле будущего мужа, обладающего одними лишь достоинствами, ей 
удался очень реалистично. Да и муж в итоге получился таким, каким за-
думывался, и не подвел супругу в дальнейшем.

 Водная стихия была первой на пути влюбленных. Наверное, исходя из 
названия некогда популярного ансамбля «Лейся, песня», она подразуме-
вала демонстрацию участниками своих вокальных данных. Здесь наибо-
лее органичный, на мой взгляд, песенный образ удалось создать Елене и 
Леониду Ермоленко. Исполненный ими ретрошлягер был ярким, костюм-
ным и, что немаловажно, хорошо спет дуэтом. 

 Стихия Земли заставила участников объясниться друг другу в любви. 
Но делали они это весьма оригинально. Здесь были и восточные танцы, и 
аргентинское страстное танго, и Алла Пугачева с Максимом Галкиным, а 
также вышеупомянутые Принцесса и Шрек.

 Воздух - это всегда что-то неосязаемое, легкое, прозрачное. Что боль-
ше всего подходит из творческих изысков к этим воздушным словам? Ну, 
конечно же, стихи! А сложить их было необходимо всего за три минуты и 
предоставленных всем одинаковых стихотворных рифм. Трудностей ни 
у кого не возникло, и, когда истекло отведенное на подготовку время, мо-
лодые супруги прочли публике получившиеся стихотворные шедевры. 
Жюри сделало очередные, известные только им пометки в протоколах, 
а на сцене появилась последняя стихия, которой предстояло в последний 
раз испытать конкурсантов, - стихия Огня. 

 Представлена она была огненной и зажигательной цыганской пляской 
всех конкурсантов вокруг костра, которая возле костра и закончилась 
под бурные аплодисменты публики.

 Теперь только оставалось ждать решения большого профессионально-
го жюри, которое в скором времени и огласило итоги конкурса. 

 В номинации «Самая романтичная пара» победили супруги Елена и 
Леонид Ермоленко. Наиболее артистичной парой жюри признало Елену 
и Анатолия Семеновых. Анна и Михаил Сидоровы, по мнению жюри, не 
имели равных в музыкальности и чувстве ритма. 

После оглашения номинаций оставалась всего одна, последняя, нена-
званная пара, и зрителям уже стало понятно, что победили в конкурсе 
«Два крыла» Ольга Гришутина и ее супруг Вячеслав Кухтин. Победите-
лей и призеров конкурса буквально завалили цветами, подарками и по-
желаниями долгой счастливой жизни.

 Когда закрылся занавес, зрители еще долго обсуждали увиденное 
на сцене, итоги конкурса, высказывали свое мнение по поводу решения 
жюри. Но разве это в конечном итоге важно? Важно, что конкурс «Два 
крыла» превратился в настоящий праздник для всех, кто был в этот ве-
чер на сцене и в зрительном зале, подарив массу впечатлений, радости и 
хорошего настроения.

ним согласны. Тем не менее протестов никто не подавал, 
потому что все участники конкурса заслуживают похвалы 

и самых добрых слов. Жаль, что не смогла принять 
участие в конкурсе по объективным причинам пятая пара 
− супружеская чета Марины и Павла Мартюковых. Уверен, 

что у них еще будет шанс проявить себя в будущем.

Геннадий 
Крамаренко

Фото Н. Светланова
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Дорогие коллеги,
Дорогие друзья!
Нашу службу на стройке 
Позабыть нам нельзя.

Эта дружба ковалась
Ни в огне, ни в воде,
Лишь прочнее рождалась 
С мастерками в руке.

Эта дружба мечтала, 
Чтобы радостней жить,
И жилые кварталы
Все быстрей возводить.

Отмечая юбилей,
Нельзя не вспомнить всех друзей,
Кто начинал свой путь с нуля,
А кто стоял и у руля.

Фундамент нашего района 
Воздвиг полковник, человек,
А мы, сподвижники Гвидона,
Продлили его ратный век.

Уважаемые ветераны и работники СУ-10 «Химстрой-С»!Уважаемые ветераны и работники СУ-10 «Химстрой-С»!
Дорогие женщины СУ-10!Дорогие женщины СУ-10!
Администрация и профсоюзный комитет от всей души поздравляют вас Администрация и профсоюзный комитет от всей души поздравляют вас 

с Международным женским днем с Международным женским днем 
      и 50-летием  со дня образования СУ-10!      и 50-летием  со дня образования СУ-10!
Желаем всем вам крепкого здоровья, успехов в нашей Желаем всем вам крепкого здоровья, успехов в нашей 
непростой жизни, радости и счастья вам и вашим семьям!непростой жизни, радости и счастья вам и вашим семьям!

Мы с честью вспоминаем тех,
Кто путь прошел свой без утех.
И те, родные, в этот час,
Кого уж нет теперь средь нас.

Бригадир Точеных А.М. был, 
Хоромы детям возводил: 
Театр кукол, детский сад
И юбилею был бы рад.

И Ольгу Мохову, такую 
Трудолюбивую, простую,
Родному СУ-10 все отдала, 
Спасибо ей за все дела.

Нам трудно всех здесь перечислить,
Кто, несмотря на жуткий холод,
Простую жизнь не смог и мыслить,
Без радости построить город.

Как у каждого богатства
Есть самородки и руда,
Так и отделочное братство
Растило ратников труда.

Если женского взять пола - 
Это Машенька Кривова,
Наш заслуженный герой
Никогда не знал покой.

Кому был в радость труд тяжелый -
Это Вася Довгополый,
После армии не спал -
Чудеса творить он стал.

Весь город в мрамор мы одели,
«Россию» возвели и «Белый дом».
Мы сил на стройку не жалели
И радость видели мы в том.

Спасибо вам за все дела,
Судьбе, что вас терпеньем наградила.
А жизнь, прошедшая, права -
Нельзя прожить без коллектива.

С праздником вас, юбиляры!
Пусть радостный будет настрой!
Вы достойны высокой награды,
Уваженья за труд непростой!

А.В. Гордеев, директор,
Г.Т. Глазырина, 

председатель профкома

«Это не 
серьезно!»

КОНКУРС

ОБЪЯВЛЯЕТСЯ 
РОЗЫГРЫШ!

Только розыгрыш 
не беспроигрышной лотереи, а 

КОНКУРС 
НА ЛУЧШИЙ 

РАССКАЗ 
О РОЗЫГРЫШЕ, 

который проделали вы над 
кем-то или кто-то над вами! На-
верняка у вас есть что расска-
зать. Мастеров по части розыг-
рышей всегда хватало. Как пра-
вило, основная масса людей де-
лает это 1 апреля, а есть такие, 
кого хлебом не корми, дай кого-
нибудь разыграть с утра порань-
ше. И не обязательно, чтобы это 
было первоапрельским днем.

Присылайте к нам в редакцию 
изложенные в интересной ли-
тературной форме розыгрыши, 
которые случились с вами или 
с вашими друзьями. Или если  
вы просто слышали от кого-то 
оригинальный, уморительный, 
смешной розыгрыш, расскажите 
о нем народу. 

Самые-самые будут 
обязательно напечатаны, 
а в апреле мы подведем 

итоги, и победители получат 
заслуженные награды!

Присылайте ваши рассказы 
до 6 апреля по адресу: 

г. Северск, а/я 611
или на e-mail: 

seversk_newtime@mail.ru

Примерно под таким девизом 28 фев-
раля в здании областной администрации 
проходила встреча Александра Любимо-
ва с представителями местных средств 
массовой информации. 

Полюбившийся большинству россиян 
как один из ведущих передачи «Взгляд», 
сегодня Александр Михайлович Люби-
мов один из директоров компании «ВиД», 
член Академии Российского телевиде-
ния, президент отечественного Медиа-
союза. Его часто называют генералом от 
телевидения, но в этот раз более опыт-
ный и знающий действующий журна-
лист на равных общался со своими том-
скими коллегами. 

Тема встречи была заявлена как «Ра-
бота СМИ в период предвыборной кампа-
нии», а потому Александр Любимов на-
чал разговор с вещей серьезных. По его 
мнению, в нашей стране прошла та пора, 
когда журналисты выступали лишь в 
качестве абсолютных противников лю-
бой действующей власти. Сегодня жур-
налистам необходимо пристально ис-

Из бунтарей − 
в «телевизионные 
генералы»
следовать власть, чтобы  понять ее и на-
учиться предсказывать все ее действия. 
В нынешней ситуации, когда изменения 
в стране происходят буквально каждый 
год, чем-то отжившим выглядят журна-
листы, которые либо предпочитают на-
ходиться в полной конфронтации с влас-
тью, либо «облизывают» ее со всех сто-
рон. В качестве примера позитивной ра-
боты журналистов Александр Любимов 
привел создание общественных советов 
«Честные выборы», которые определяли 
правила честной борьбы кандидатов на 
выборах в регионах. В настоящее время 
комитет Государственной думы по конс-
титуционному законодательству работа-
ет с предложениями журналистов об ис-
правлении некоторых неточностей в за-
конодательстве о выборах. Сегодня оно 
таково, что СМИ буквально поставлены 
в ситуацию, когда либо надо судиться со 
всеми политическими силами, участвую-
щими в выборах, либо в качестве альтер-
нативы вообще не освещать предвыбор-
ную кампанию. Как считает Александр 

Любимов, все эти коллизии - это своего 
рода «болезнь роста» нашего общества, и 
лет через пять можно ожидать таких из-
менений законодательства, что у чест-
ных журналистов не будет никаких про-
блем, да и перед гражданами не будет 
стоять препятствий для получения пол-
ной и объективной информации.

Конечно, на прошедшей встрече тема 
выборов не была единственной. Напри-
мер, Александр Любимов обратил вни-
мание, что практически во всех регионах 
страны у журналистов ничуть не мень-
ше свободы слова, чем в Томске, и это же 
касается количества и качества работы 
различных СМИ. Говоря о «медиа-ано-
малии» (это понятие связывают с Томс-
ком), президент Медиасоюза похвалил 
томских журналистов за создание особо-
го имиджа городу.  

Несмотря на свой нынешний «гене-
ральский» титул, Александр Любимов, 
похоже, в душе остался все тем же веду-
щим «Взгляда». Несколько провокацион-
но прозвучало его заявление о том, что 

В отечественной культуре 
нередки случаи, когда поэты−
бунтари в молодости к зрелым 
годам превращаются в 
хранителей нашего наследия 
и призывают к созиданию. 
«Поэтом можешь ты не быть, 
но гражданином быть обязан…»

сегодня в нашей политической жизни все 
потихоньку успокаивается, и скоро оте-
чественным журналистам просто не о чем 
будет говорить с экранов телевизоров. 
Да и телевидение-то сегодня в качестве 
средства массовой информации и развле-
чения постепенно уходит на задний план. 
То есть если раньше все СМИ были для 
всех, то вскоре каждое СМИ будет рабо-
тать на конкретную группу своих зрите-
лей, слушателей и читателей.

Павел РЯБОВ
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50
Марина 
Мифтахова  

БАРАНОВ 
Игорь Игоревич

КАРНАУХОВ 
Евгений Кириллович

КЛИМЕНКО 
Александр Николаевич

КОВАЛЕВ 
Александр Александрович

МАКАРОВ 
Юрий Митрофанович

МИХАЙЛОВ 
Владимир Дмитриевич

УШАКОВ 
Анатолий Никитович

ХАСАНОВ 
Леонид Михайлович

КОЗЛОВ 
Владимир Андреевич

Личный вклад

Практически все они 
остались работать 
на СХК и внесли 

огромный вклад в разви-
тие и становление Сибир-
ского химического комби-
ната - и тем, что переняли 
эстафету у своих диплом-
ных руководителей и сами 
подготовили не один деся-
ток специалистов для ком-
бината, и тем, что успе-
ли сделать за десятилетия 
работы. Ныне в Северске 
живут и здравствуют две-
надцать человек из числа 
первых дипломников СХК. 
Среди них лауреат Госу-
дарственной премии Евге-
ний Кириллович Карнау-
хов, бывший заместитель 
главного инженера РХЗ; 
лауреаты премии Совета 
министров СССР Вален-
тин Михайлович Один-
цов, бывший замначальни-
ка цеха 40 ЗРИ;  Владимир 
Андреевич Козлов, быв-
ший начальник лаборато-
рии АСУТП ЗРИ; дейс-
твительный член акаде-
мии изобретений и откры-
тий (МААНОИ) Виталий 
Яковлевич Елизаров, быв-
ший руководитель корро-
зионной группы ЛМ СХК. 
Не менее заметный вклад 
в становление и развитие 
комбината внесли Вла-
димир Дмитриевич Ми-
хайлов, бывший началь-
ник ПТО РХЗ, Леонид Ми-
хайлович Хасанов, быв-
ший начальник ПТО СХК, 
Александр Александро-
вич Ковалев, бывший на-
чальник смены РХЗ и ны-
нешний председатель со-
вета ветеранов объекта. 
Добрую память остави-
ли о себе Анатолий Никитович Уша-
ков, бывший начальник ПТО объекта 
№ 5, Игорь Игоревич Баранов из тех-
нологической лаборатории того же 5-го 
объекта, Александр Николаевич Кли-
менко, бывший начальник смены РХЗ 
и бывший секретарь партийной ор-
ганизации завода. А Петр Иванович 
Востриков, доцент кафедры «Химия 
и технология материалов современной 
энергетики» СГТА, и Юрий Митрофа-
нович Макаров, замначальника ПТО 
РХЗ СХК, до сих пор работают - в этом 
году их трудовой стаж достиг полови-
ны века! Многие из этих людей имеют 
почетные звания, награждены медаля-
ми и орденами.

И все они, добившиеся столь выдаю-
щихся успехов, хранят благодарность 
своим учителям и первым руководите-
лям. А дипломным руководителем для 
многих из них была Валентина Евгень-
евна Орлова, ныне председатель сове-

та ветеранов СХК. Валентина Евгень-
евна не только пришла на комбинат не-
сколько ранее и уже стала специалис-
том к моменту дипломирования этих 
«мальчиков», как она их и сейчас по-
рой называет, еще и оказалась причас-
тна к закладке первых специальных 
знаний у будущих атомщиков, ведь до 
работы на СХК она в начале 50-х годов 
преподавала физику на ФТФ. И конеч-
но, бывшая учительница и ее учени-
ки в честь золотого юбилея получения 
дипломов с огромной радостью встре-
тились, со светлой грустью вспомнили 
тех своих однокашников, кого уже нет 
в живых, и с удовольствием предались 
воспоминаниям.

- Я поступал в ТПИ на факультет 
обогащения угля и полезных ископае-
мых, - начал рассказ о тех годах Л.М. 
Хасанов, - а после третьего курса тех, 
кто хорошо учился, перевели на ФТФ. 
Увеличили на сто рублей стипендию, 

перевели в новое общежитие на Киро-
ва, 4. Однако все было настолько за-
секреченным, что мы только где-то 
через год начали понимать, к какой 
деятельности, к какой судьбе нас го-
товят. И я сейчас благодарен такой 
судьбе. Работа впоследствии была ув-
лекательнейшей, много командиро-
вок, встреч с интересными людьми. 
Сейчас уже шесть лет не работаю, но 
до сих пор мне работа снится.

А В.Д. Михайлов не только был зна-
ком, но и руководил будущим акаде-
миком Легасовым: «Он приехал к нам 
в 1961 году, когда мы готовились к за-
пуску РХЗ, - рассказал Владимир 
Дмитриевич, - в составе группы моло-
дых инженеров, только окончивших 
вуз. Его назначили начальником сме-
ны отделения, а я стоял на ступеньку 
выше - был начальником смены. Тог-
да мы не знали, что видим перед собой 
будущего академика, он особо не вы-

делялся в ряду тогдашних инженеров, 
хотя чувствовались знания, хватка и 
характер. Через два года он был пере-
веден в Москву, где защитил две дис-
сертации и довольно скоро стал ака-
демиком. Проводил очень важную для 
государства научно-исследователь-
скую работу».

Но особенно азартно вспоминали эти 
убеленные сединами люди о своих сту-
денческих годах, нелегких, не всег-
да сытых, но таких веселых. Спустя 50 
лет бывшие студенты признались В.Е. 
Орловой, как запускали «шпионов» в 
уже сдавшие экзамен группы, чтобы 
выяснить, какие дополнительные воп-
росы она задавала. Шутливо задира-
лись из-за этикетки с банки «Мелкий 
частик», которую питавшийся само-
стоятельно «единоличник» Л.М. Хаса-
нов прикреплял к комнате в общежи-
тии, где в «коммуне» жили Ю.М. Ма-
каров и А.Н. Клименко. С особой теп-

лотой вспоминали пирожки 
с ливером по 40 копеек, ко-
торые в 50-х продавались 
возле института. И с гор-
достью рассказывали о том, 
как почти вся группа 041/2, 
отправившись на практи-
ку, около суток дожидалась 
поезда в Свердловске и не-
сколько часов бесплатно ка-
талась на «чертовом колесе» 
в местном парке  (им разре-
шили развлекаться, пока 
А.А. Ковалев играет на бая-
не, который у него был всег-
да с собой).

А если серьезно, то вспом-
нить первым дипломникам, 
а ныне ветеранам СХК дейс-
твительно можно многое. Е.К. 
Карнаухов был удостоен Го-
сударственной премии СССР 
за работу по внедрению экс-
тракционно-сорбционной 
технологии на РХЗ - до это-
го объект потреблял кислоту 
и щелочь эшелонами, даже 
шутка такая ходила: «зада-
ча объекта - нейтрализация 
кислотой щелочи». На счету 
заслуженного изобретателя 
России В.Я. Елизарова - 176 
патентов и авторских сви-
детельств, более 50 изобре-
тений было внедрено в про-
изводство. А первое свое ра-
ционализаторское предло-
жение, касающееся процес-
са получения тетрафторида 
урана, он подал еще во вре-
мя преддипломной практики. 
В.А. Козлов и В.М. Одинцов 
принимали активное учас-
тие в модернизации техно-
логии ЗРИ - сначала совер-
шенствовании диффузион-
ной, от завода Д-6 до завода 
Д-7, а затем внедрении цен-
трифужной, за что им была 
присуждена премия Совета 
министров СССР.

И это только краткий пе-
речень всего того, за что Сибирский 
химический комбинат и вся наша стра-
на, для которой они создали ядерный 
щит, должны сказать этим людям ог-
ромное спасибо. Недаром главный ин-
женер ЗРИ В.В. Водолазских, пришед-
ший вместе с заместителем начальни-
ка ООПиСБО В.Д. Трегубом поздра-
вить этих гигантов с юбилеем, сказал:

- Наша Родина для обеспечения 
мира на земле, за достижения ядер-
ного паритета отдала все, лучшие 
силы и средства. Направила на разви-
тие атомной отрасли лучшие кадры. 
Это были вы.

Мне также хочется, от имени всего 
коллектива нашей газеты, большинс-
тво из сотрудников которой - люди мо-
лодые, выросшие на примере перво-
строителей нашего города, поблагода-
рить ветеранов комбината за все, ими 
совершенное, и пожелать еще много 
лет здоровья, бодрости и радости.

Уже прошло Уже прошло 
полвека полвека 

после вуза...после вуза...

27 февраля ветераны СХК 
отмечали выдающееся 
событие − золотой юбилей 
первых дипломников СХК. 
Ровно 50 лет назад, в феврале 
1957 года, на комбинате 
прошли преддипломную 
практику, защитились и 
получили свои дипломы 46 
юношей, выпускников физико−
технического факультета 
Томского политехнического 
института. 26 из них получили 
физическую специальность, а 
двадцать были химиками.



№9 (837), 09.03.2007 г.18

Геннадий Крамаренко

Материалы полосы 
подготовил

Стадион

афиша
СПОРТИВНАЯ

Дата Время Наименование 
мероприятия

Место 
проведе−

ния
5 - 9

марта
с 9.00 до 

15.00
Фестиваль национальных видов спорта СОК «Химик»

17
марта 11.00

11.30 - 13.00
11.30 - 13.00
11.30 - 12.30

12.30
11.30
12.00

Зимний спортивный праздник работников СХК
Парад-открытие зимнего спортивного праздника
Конкурс «Лыжня здоровья»
Конкурс «Лыжня малышок»
Конкурс «Самый лыжный объект»
Лыжная эстафета руководителей подразделений СХК
Соревнования по гиревому спорту
Соревнования по перетягиванию каната

л/б «Янтарь»

22 -26
марта

Первый полуфинальный тур чемпионата России по 
БАСКЕТБОЛУ среди мужских команд высшей лиги 
«Б»
В соревнованиях будут принимать участие команды:
 «Янтарь» (г. Северск);
 «УГТУ УПИ» (г. Екатеринбург);
 «Университе-2» (г. Магнитогорск);
 «Енисей-2» (г. Красноярск);
 «НГУ» (г. Новосибирск);
 «Университет» (г. Ижевск).

с/к «Химик»

Самый большой

кубоккубок
На Трехгорном вообще магически 

замешана цифра три. Сам город 
расположен у подножия трех вершин. 
Леонид Михайлович Козырев в третий 
раз побывал здесь. И наша сибирская ко-
манда завоевала свой третий по счету по-
бедный  кубок! 

Кабинет Л.М. Козырева весь застав-
лен кубками, но я прошу его рассказать 
именно о почетных трофеях, завоеван-
ных на «Атомиадах».

- Кубков было бы уже не три, а четыре. 
В первую «Атомиаду» мы уступили всего 
одно очко Уралу. Вторую в г. Лесном вы-
играли. Вот этот кубок, он самый малень-
кий из трех. На третьей «Атомиаде», ко-
торая проводилась на Белоярской АЭС, 
мы набрали одинаковое количество очков 
с тем же Уралом, поделив первое место. 
На последней «Атомиаде» выиграли бе-
зоговорочно. Третий кубок самый боль-
шой. Теперь мы опережаем Урал, нашего 
основного соперника, на один кубок.

- Леонид Михайлович, наша сборная 
в Трехгорном выиграла практически 
все. Или мы так сильны, или соперники 
оказались такими слабыми?

- Ни в коем случае нельзя принижать 
достоинств наших соперников в любом 
спортивном соревновании. История спор-
та знает много примеров, к чему это в ко-
нечном итоге приводит. Мы сразу на-
страивались на бескомпромиссную борь-
бу, и недооценки соперника, шапкозаки-
дательских настроений не было. Секрет 
нашей победы прост. Ее основа заклады-
валась многие годы кропотливым трудом 
спортсменов комбината. Дала свои плоды 
существующая на СХК система развития 
физкультуры и спорта. Наша круглого-
дичная спартакиада на разных уровнях и 
по самым разным видам спорта дала нам 
возможность воспитать большое коли-
чество достаточно сильных спортсменов, 
способных показывать очень высокие ре-
зультаты. 

За примером долго ходить не надо. В 
прошедшие выходные состоялись со-
ревнования по лыжным гонкам в рамках 
первенства СХК. Накал борьбы был та-
кой, что ничуть не уступал финальным 
стартам «Атомиады». 

Еще стоит отметить следующий мо-
мент.  Мы не ставим перед собой зада-
чу  достижения каких-то сверхрезуль-
татов. В том же Трехгорном делают став-
ку на воспитание отдельных спортсме-
нов в конкретных видах спорта. Работают 
точечно, т.е. доводят одного-двух спорт-
сменов в отдельно взятом виде до уровня 
мастеров международного класса и выше. 
В основном делают акцент на единоборс-
тва. В Трехгорном очень сильная школа 
бокса и кикбоксинга. Ну и само собой, учи-
тывая наличие Уральских гор, семимиль-
ными шагами развивается горнолыжный 
спорт. Построена прекрасная горнолыж-
ная трасса. К тому же им удалось попасть 
в федеральную программу строительс-
тва спортивных сооружений, поэтому до 
2012 года за чертой города планируется 
возвести целый комплекс сооружений по 
зимним видам спорта.

Кстати, открытие соревнований в Трех-
горном проходило на открытом воздухе 
при тридцатиградусном морозе. Мы, ко-
нечно, сибиряки, но ребята, стоя на снегу, 
не раз добрым словом вспомнили откры-
тие нашей региональной «Атомиады» под 
крышей ледового катка. 

- Какой регион был основным 
соперником?

- Все тот же регион Урала поскольку 
здесь пять городов нашей системы, а у 
нас в Сибири всего три. И то в основном 
сборная Сибири формировалась на осно-
ве спортсменов из Северска и Железно-
горска. Опять же, нас выручила систе-
ма подготовки спортсменов, хороший на-
строй на победу, на достойное выступле-
ние.  

Честно говоря, мы не надеялись на по-
беду в игровых видах. Но в итоге взя-
ли первые места и в зимнем футболе, и 
в ринк-бенди. Особенно радует победа в 
ринк-бенди, поскольку на Урале хоккей 
с мячом очень развит. В Новоуральске, 
к примеру, больше двадцати команд ра-
зыгрывают свой чемпионат. Мы же в этом 
виде практически новички. Залог успеха 
вижу в нашей опытной накатанной, го-

воря спортивным языком, хоккейной ко-
манде «Янтарь». Ну и наличие крытого 
катка дало возможность команде освоить 
все тонкости этой игры. Плюс к этому за-
дор, хорошая функциональная подготов-
ка игроков. 

И надо ж такому случиться, первый 
матч у нас состоялся с командой «Урал», 
который мы выиграли 4:2. Игра склады-
валась непросто. Лишь при счете 2:2 на 
исходе встречи мы сумели забить два 
мяча. Второй матч выиграли у хоккеис-
тов «Центра» и в матче с атомными стан-
циями сыграли вничью.   

   - Спортивная база «Янтаря» вполне 
позволяет проводить и финальную 
часть «Атомиады». Хотелось бы знать, 
почему они всегда проводятся на Урале, 
а не у нас в Сибири?

 - Наша спортивная база по всем пока-

зателям позволяет нам принимать сорев-
нования такого уровня. Те зональные со-
ревнования, которые мы провели, были 
по степени организации даже выше, чем 
в Трехгорном. Это не хвастовство, а ре-
альная оценка. У нас есть и спортивные 
сооружения, и отлично подготовленные 
судейские кадры, и прекрасно оборудо-
ванные места отдыха спортсменов. Нет 
у нас только горнолыжной трассы, но это 
не самое страшное. Трудность и основная 
проблема в нашей удаленности от центра. 
Слишком накладно по времени и финан-
сам многим командам, особенно из центра 
России, добираться до Сибири. Поэтому 
по обоюдной договоренности на президи-
уме Атомспорта зимние и летние фина-
лы «Атомиады» проходят на Урале.  Вот 
так свои коррективы в место проведения 
соревнований вносит география. Велика 
Россия, ничего не скажешь!

- Леонид Михайлович, финал 
«Атомиады» в Трехгорном определил 
сильнейших. Что дальше?

- Дальше I-я Международная межот-
раслевая спартакиада трудящихся на 
Кольской АЭС в г. Полярные Зори 22-25 
марта. Тридцать пять спортсменов Си-
бирского химического комбината вошли в 
сборную команду Росатома. Это хоккеис-
ты, футболисты, полиатлонисты и лыж-
ники. Будем отстаивать честь России и 
Росатома. К тому же мы ни разу там не 
были, очень интересно побывать, посмот-
реть и посоревноваться.  

В заключение интервью весь коллек-
тив редакции «НВ» поздравляет Леони-
да Михайловича Козырева с юбилеем! 7 
марта ему исполнилось 60 лет. Желаем 
крепкого здоровья, успехов в его инте-
ресной и нужной работе, семейного счас-
тья, всегда прекрасного настроения, но-
вых побед и кубков! С днем рождения, 
дорогой Леонид Михайлович!

Фото Н. Светланова

За место
в пятерке!

6 марта во Дворце зрелищ и спорта 
областного центра проходил торжес-
твенный вечер, посвященный 50-ле-
тию томского футбола. На этой встрече 
в присутствии игроков и тренеров том-
ской команды мастеров разных лет, ра-
ботников ФК «Томь» и многочислен-
ной армии томских болельщиков спикер 
Госдумы Томской области Борис Маль-
цев вручил нынешнему главному тре-
неру «Томи» Валерию Петракову ме-
даль «За заслуги перед Томской облас-
тью», а бывшему главному тренеру Бо-
рису Стукалову за первый сезон в пре-
мьер-лиге медаль «За заслуги перед го-
родом Томском». 

Кроме того, Мальцев озвучил задачу, 
поставленную на этот сезон перед фут-
больным клубом областной властью - 
занять не ниже, чем ПЯТОЕ место. То 
есть попасть в зону Еврокубков. Даешь!

Отрадно напомнить 
нашим читателям, что на 
завершившейся недавно 
в уральском городе 
Трехгорном «Атомиаде» 
Росатома, спортсмены 
«Янтаря», представлявшие 
Сибирский регион, выиграли 
практически все первые 
места и завоевали 1−е 
общекомандное место. 



МАКС−М – 
МАКСиМум защиты

Уважаемые читатели! Проблема сохранения здоровья 
− одна из самых важных для каждого из нас. Все мы 
знаем, что Конституцией и Законом о медицинском 
страховании гражданам Российской Федерации 
гарантирована бесплатная медицинская помощь в 
рамках Программы ОМС. Но практика показывает, что 
эти гарантии, к сожалению, соблюдаются не всегда. 

Медицинская акционерная страховая компания 
«МАКС−М» напоминает вам о ваших правах.

ПАМЯТКА об обязательном медицинском страховании

уважительное и гуманное отношение со сто-
роны медицинского и обслуживающего пер-
сонала;
выбор врача, в том числе семейного и леча-
щего, с учетом его согласия, а также выбор 
лечебно-профилактического учреждения в 
соответствии с договорами обязательного и 
добровольного медицинского страхования;
обследование, лечение и содержание в усло-
виях, соответствующих санитарно-гигиени-
ческим требованиям;
проведение по его просьбе консилиума и 
консультаций других специалистов;
облегчение боли, связанной с заболеванием 
и (или) медицинским вмешательством, до-
ступными способами и средствами;
сохранение в тайне информации о факте об-
ращения за медицинской помощью, о состоя-
нии здоровья, диагнозе и иных сведений, по-
лученных при его обследовании и лечении;
информированное добровольное согласие 
на медицинское вмешательство;
отказ от медицинского вмешательства;
получение информации о своих правах и 
обязанностях и состоянии своего здоровья, 
а также на выбор лиц, которым в интересах 
пациента может быть передана информация 
о состоянии его здоровья;
получение медицинских и иных услуг в рам-
ках программ добровольного медицинского 
страхования;
возмещение ущерба в случае причинения 
вреда его здоровью при оказании медицин-
ской помощи;
допуск к нему адвоката или иного законного 
представителя для защиты его прав;
допуск к нему священнослужителя, а в боль-
ничном учреждении предоставление усло-
вий для отправлений религиозных обрядов, 
в том числе предоставление отдельного по-
мещения, если это не нарушает внутренний 
распорядок больничного учреждения.

В случае нарушений прав пациента он может 
обращаться с жалобой непосредственно к ру-
ководителю или иному должностному лицу 
лечебно-профилактического учреждения, в ко-
тором ему оказывается медицинская помощь, в 
соответствующие профессиональные медицин-
ские ассоциации и лицензионные комиссии, 
управления здравоохранения или в суд.

•

•

•

•

•

•

•

•
•

•

•

•

•

Бесплатно, в рамках областной Программы обязательного 
медицинского страхования гражданам предоставляется 
амбулаторно-поликлиническая, стационарная и стаци-
онарзамещающая (дневные стационары, стационары на 
дому) помощь по следующему перечню заболеваний и 
состояний:

инфекционные и паразитарные (за исключением заболева-
ний, передаваемых половым путем, туберкулеза и синдрома 
приобретенного иммунодефицита);
новообразования;
болезни эндокринной системы;
расстройства питания и нарушения обмена веществ;
болезни нервной системы;
болезни крови и кроветворных органов и отдельные наруше-
ния, вовлекающие иммунный механизм;
болезни глаза и его придаточного аппарата;
болезни уха, горла, носа и сосцевидного отростка;
болезни органов дыхания;
болезни системы кровообращения;
болезни органов пищеварения;
болезни мочеполовой системы;
болезни женских половых органов;
заболевания зубов и полости рта (кроме зубопротезирова-
ния);
болезни кожи, подкожной клетчатки;
болезни кожно-мышечной системы и соединительной ткани;
беременность, роды и послеродовой период, включая абор-
ты;
отдельные состояния, возникающие у детей в перинатальном 
периоде;
травмы, ожоги, отравления и другие последствия воздейс-
твия внешних причин;
врожденные аномалии (пороки развития), деформации и 
хромосомные нарушения у взрослых.

При этом конкретный объем диагностических и лечебных ме-
роприятий для конкретного пациента определяется лечащим 
врачом. То есть если лечащий врач выдал вам направление на 
плановую диагностическую или лечебную процедуру по пово-
ду заболевания, входящего в Программу ОМС, эта процедура 
должна быть произведена бесплатно, в порядке существующей 
очереди. Вся медицинская помощь по экстренным показаниям 
в рамках Программы ОМС должна оказываться вне очереди и 
бесплатно. Кроме того, при лечении в круглосуточном стаци-
онаре, дневном стационаре и стационаре на дому предостав-
ляются бесплатно медикаменты в пределах перечня жизненно 
необходимых и важнейших лекарственных средств.
Лечебные учреждения могут оказывать и платные медицинские 
услуги в соответствии с постановлением губернатора Томской 
области «Об условиях оказания населению платных медицинс-
ких услуг на территории Томской области».

•

•
•
•
•
•

•
•
•
•
•
•
•
•

•
•
•

•

•

•

Прежде всего медицинские услу-
ги, не входящие в программу обяза-
тельного медицинского страхования, 
описанную выше. Это медицинские 
осмотры для допуска к профессии, 
на право ношения оружия, для по-
лучения водительских прав и другие 
осмотры, проводимые по личной 
инициативе граждан; косметологи-
ческие услуги, протезирование (зуб-
ное, глазное, ушное); консультатив-
ный прием и лечение у гомеопата, 
сексопатолога, андролога, логопеда 
для лиц старше 18 лет, диагностика 
и лечение с использованием средств 
народной медицины (иридодиаг-
ностика, иглорефлексотерапия, фи-
тотерапия, гирудотерапия, апитера-
пия, сауна, бассейн и др.); медицин-
ские услуги в кабинетах анонимного 
лечения.

Кроме того, платными могут быть 
плановые консультации специалис-
тов, лечебные и диагностические 
процедуры, выполняемые по жела-
нию гражданина вне очереди или 
выполняемые без направления леча-
щего врача по инициативе пациента. 

Во всех случаях когда пациент счи-
тает, что в лечебном учреждении 
нарушают его права или неправо-
мочно требуют оплаты медицинских 
услуг, ему необходимо немедленно 
обратиться к руководителю данного 
учреждения. Как правило, это позво-
ляет оперативно решить возникшие 
вопросы. Если обращение к руко-
водителю лечебного учреждения не 
привело к разрешению спора, вы 
можете обратиться за защитой своих 
прав и консультацией в медицинс-
кую страховую компанию, полис ко-
торой вы имеете.

Застрахованные имеют право на 
возмещение личных средств, затра-
ченных на оплату расходов, входя-
щих в тариф медицинской услуги, 
оплачиваемой из средств ОМС.

1. Вы поступили в стационар

• Спросите лечащего врача, нужно ли вам оплачивать медицинские ус-
луги (медикаменты, расходные материалы). 

• Обратитесь за разъяснениями к главному врачу.
• Позвоните в страховую компанию, выдавшую вам полис ОМС.

2. Вас поставили в известность о необходимости оплаты медицин-
ских услуг накануне или в день проведения операции

• Немедленно свяжитесь со страховой компанией, выдавшей вам по-
лис ОМС,  либо попросите это сделать своих родственников.

3. Вы не смогли или не успели связаться со страховой компанией и 
решили внести оплату за лечение

• Сохраните квитанцию, кассовый и товарный чеки с конкретным указа-
нием наименований приобретенных медикаментов, расходных мате-
риалов и т.д. 

• После выписки из стационара обратитесь в страховую компанию с 
просьбой о возмещении средств, предоставив перечисленные до-
кументы вместе с полисом ОМС и реквизитами личного расчетного 
счета. 

 
4. Врач рекомендовал вам альтернативный вариант лечения, от-

носящийся к категории дорогостоящих методов (например, эн-
доскопическая операция), но сообщил, что квот в ЛПУ нет.

• Запросите у главного врача ЛПУ информацию о наличии квот на про-
ведение данного вида операций. 

• Обратитесь в страховую компанию с заявлением (просьбой) об оп-
лате данной услуги за счет средств ОМС, предоставив направление 
врача и страховой полис.

ПОМНИТЕ!
 Попав в стационар по направлению врача либо доставлены скорой по-

мощью, вы имеете право получить все необходимые по показаниям 
виды медицинской помощи БЕСПЛАТНО, за счет средств ОМС.

В случае если конкретные виды услуг не оказываются в данном ЛПУ, вам 
обязаны их предоставить в ином лечебном учреждении (транспорти-
ровка пациента производится за счет средств ЛПУ, в которое он был 
госпитализирован).

5. Вы наблюдаетесь в поликлинике. Участковый врач направляет 
вас на платные медицинские услуги.

• Вам необходимо обратиться к руководителю МЛПУ (заведующему 
отделением или к главному врачу).

• Если вы не удовлетворены результатами переговоров, обращайтесь в 
страховую компанию.

Знайте свои права и умейте их отстаивать. Будьте здоровы! 
Компания «МАКС-М» готова принципиально защищать ваши интересы и приглашает к сотрудничеству 
предприятия, организации, а также индивидуальных предпринимателей.

ЗАО «МАКС-М» находится по адресу: 
г. Томск, ул. Красноармейская, 68/1, телефон 497-126; 
г. Северск, ул. Ленина, 28, телефон 52-13-95.

Часы работы в г. Северске: 
с понедельника по четверг - с 8.30 до 17.30;
в пятницу - с 8.30 до 16.15;
перерыв - с 12.30 до 13.30.

Личный прием граждан по вопросам ОМС ведет 
Анисим Николаевич Учитель, директор ЗАО «МАКС-М» 
(филиал в Томске),
по средам - с 16.00 до 18.00. 
Запись по телефону 497-124.

Права застрахованных граждан 
в системе ОМС:

Какая медицинская помощь 
предоставляется бесплатно

Какие медицинские услуги 
могут быть платными

Что делать, если вам предлагают оплатить медицинскую 
услугу, входящую в Программу государственных гарантий

Вырежи и сохраниВырежи и сохрани
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Северские ценители и почитатели группы не ис-
ключение. Поэтому зал музыкального театра, ук-
рашенный символикой «Единой России», был за-
бит до отказа.  Надо сказать, что два часа концер-
та прошли на одном дыхании. Николай Расторгу-
ев и сотоварищи исполнили самые известные хиты 
группы и совсем новые работы. Среди них были и 
песни, написанные на стихи нашего земляка - поэ-
та Михаила Андреева. Сам поэт также присутство-
вал на концерте и вышел на сцену вместе с губерна-
тором области В.М. Крессом. А вел программу наш 

Время выбирать

От Волги до Енисея

Оплачено из избирательного фонда избирательного объединения ТРО ВПП «Единая Россия», г. Томск, пр. Ленина, 8а.

легендарный телеведущий Юрий Николаев. К сожалению, 
зал не смог вместить всех желающих, но и здесь органи-
заторы позаботились о северчанах. Горожане могли на-
блюдать выступление «Любэ» на большом экране, уста-
новленном на театральной площади. А посмотреть и пос-
лушать было что. Песни, кстати, сопровождались видео-
рядом, который проецировался на экранах сцены. Ког-
да «Любэ» исполняли песню «Там за туманами…» на экра-
не показывали возвращение из дальнего похода атомно-
го подводного ракетоносца «Томск».  Видеоклип добав-
лял эмоций слушателям и наполнял исполнение особыми 
чувствами. Когда, к всеобщему сожалению, концерт за-
вершился,  нам удалось проникнуть в гримерку и сфото-
графировать вместе двух Николаев Расторгуевых - наше-
го северского и знаменитого московского. 

ЕДИНАЯ РАССЕЯЕДИНАЯ РАССЕЯ

Есть повод

9 марта  

Международный день 
диск-жокея (ди-джея). Про-
водится с 2002 года и счи-
тается важным событием в 
мире клубной индустрии. Его инициаторами выступают Между-
народный ди-джей фонд и организация Nordoff Robbins Music 
Therapy, которая использует музыку для лечения детей и взрос-
лых. Вся прибыль, полученная ди-джеями, клубами, радиостан-
циями и записывающими компаниями в этот день, направляется 
в различные международные детские фонды и учреждения.

10 марта 

В России отмечается День архивов. В этот день (28 февра-
ля по старому стилю) 1720 года Петр I подписал Генеральный 
регламент, в соответствии с которым во всех государствен-
ных органах власти вводились архивы. Государственным ар-
хивариусам надлежало «письма прилежно собирать, оным 
реестры чинить, листы перемечивать...».

11 марта

Во второе воскресенье марта российские геодезисты и 
картографы отмечают День работников геодезии и картогра-
фии России. Установлен указом Президента Российской Фе-
дерации от 11 ноября 2002 года.

1927 год. В этот день в Ленинграде на строительном фа-
культете политехнического института успешно защитила свой 
дипломный проект А.С. Пушнякова и стала первой женщи-
ной в нашей стране, получившей профессию мелиоратора. 

12 марта 

День работников уголовно-исполнительной системы Ми-
нюста России. Единая система исполнения уголовных нака-
заний в России начала формироваться в 1879 году с приня-
тием  императором Александром III указа о создании тюрем-
ного департамента.

15 марта

Всемирный день потребителей. Празднуется с 1983 года в 
годовщину выступления президента Джона Кеннеди в конг-
рессе в 1961 году. В этом выступлении было сказано о том, что 
каждый потребитель должен иметь право на безопасность, 
на получение информации, право выбора и право быть ус-
лышанным.

В России этот день отмечается с 1992 года, после принятия 
Закона о защите прав потребителей. В России основным пот-
ребительским защитником является Союз потребителей Рос-
сийской Федерации, который объединяет свыше ста регио-
нальных и городских обществ потребителей. 

1907 г. В Финский сейм избраны первые в мире женщины-
парламентарии.

1927 г. При Академии наук создается музей по изучению 
женщины.

1937 г. В этот день родился   Валентин Григорьевич Распу-
тин, выдающийся русский писатель, Герой Социалистичес-
кого Труда. Наиболее известные его книги: «Деньги для Ма-
рии», «Живи и помни», «Последний срок», «Прощание с Ма-
терой», «Пожар».

Велика Россия, но это не помешало, благодаря 
партии «Единая Россия», приехать в наш 
город с концертом, любимой президентом 
и северчанами группе «Любэ». Выбор на эту 
группу пал неслучайно.  «Любэ» и ее лидер 
Николай Расторгуев своими песнями прочно 
завоевали любовь и симпатии россиян. 

Аншлаг на концерте  был 
полный, поэтому Николай 
Расторгуев и группа «Любэ» 
надеются на столь же мно-
гочисленный отряд проголо-
совавших за партию «Единая 
Россия» на выборах 11 марта.
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В прошлый раз мы говорили об отде-
льной категории налогоплательщиков, 
которые могут воспользоваться повы-
шенным стандартным вычетом в раз-
мере трех тысяч рублей за каждый 
налоговый период.

Сегодня мы продолжаем разговор по 
стандартному налоговому вычету на 
самого налогоплательщика.

- в размере 500 рублей за каждый ме-
сяц налогового периода на следующие 
категории налогоплательщиков:

1. Герои Советского Союза и Герои 
Российской Федерации, а также лица, 
награжденные орденом Славы трех сте-
пеней.

2. Лица вольнонаемного состава Со-
ветской армии и Военно-морского фло-
та СССР, органов внутренних дел СССР 
и КГБ СССР, занимавшие штатные 
должности в частях действующей ар-
мии в период Великой Отечественной 
войны, либо лица, находившиеся в этот 
период в городах, участие в обороне ко-
торых засчитывается этим лицам в вы-
слугу лет для назначения пенсии на 
льготных условиях.

3. Лица, находившиеся в Ленингра-
де в период его блокады в годы Великой 
Отечественной войны с 8 сентября 1941 
года по 27 января 1944 года независимо 
от срока пребывания.

4. Бывшие, в том числе несовершен-
нолетние, узники концлагерей, гетто и 
других мест принудительного содержа-
ния, созданных фашистской Германией 
и ее союзниками в период  Вто-
рой мировой войны.

5. Инвалиды с детства, а так-
же инвалиды I и II группы.

6. Лица, получившие или пе-
ренесшие лучевую болезнь и 
другие заболевания, связанные 
с радиационной нагрузкой, вы-
званные последствиями ради-
ационных аварий на атомных 
объектах гражданского или во-
енного назначения, а также в 
результате испытаний, учений 
и иных работ, связанных с лю-
быми видами ядерных устано-
вок, включая ядерное оружие и 
космическую технику.

7. Лица, отдавшие костный 
мозг для спасения жизни лю-
дей.

8. Рабочие и служащие, а так-
же бывшие военнослужащие и 
уволившиеся со службы работ-
ники МВД, получившие про-
фессиональные заболевания, 
связанные с радиационным воз-
действием на работах в зоне от-
чуждения Чернобыльской АЭС.

9. Лица, принимавшие (в том 
числе временно направленные 
или командированные) в 1957 - 1958 гг. 
непосредственное участие в работах по 
ликвидации последствий аварии в 1957 
году на производственном объединении 
«Маяк», а также занятые на работах по 
проведению защитных мероприятий и 
реабилитации радиоактивно загрязнен-
ных территорий вдоль реки Течи в 1949 
- 1956 гг.

10. Лица, эвакуированные (переселен-
ные), а также выехавшие добровольно 
из населенных пунктов, подвергшихся 
радиоактивному загрязнению вследс-
твие аварии в 1957 году на производс-
твенном объединении «Маяк» и сбро-
сов радиоактивных отходов в реку Теча, 
включая детей.

11. Лица, эвакуированные (в том чис-
ле выехавшие добровольно) в 1986 г. из 

зоны отчуждения ЧАЭС, подвергшиеся 
радиоактивному загрязнению вследс-
твие катастрофы на Чернобыльской 
АЭС или переселенные (переселяемые), 
в том числе выехавшие добровольно, из 
зоны отселения в 1986 году и в последу-
ющие годы, включая детей.

12. Родители и супруги военнослу-
жащих, погибших вследствие ранения, 
контузии или увечья, полученных при 
защите СССР, Российской Федерации 
или при исполнении иных обязанностей 
военной службы, либо в вследствие за-
болевания, связанного с пребыванием 
на фронте, а также родители и супруги 
государственных служащих, погибших 
при исполнении служебных обязаннос-
тей. Указанный вычет предоставляется 
супругам погибших военнослужащих и 
государственных служащих, если они 
не вступили в повторный брак.

13. Граждане, уволенные с военной 
службы или призывавшиеся на военные 
сборы, выполнявшие интернациональ-
ный долг в Афганистане и других стра-
нах, в которых велись боевые действия.

14. Участники ВОВ, боевых операций 
по защите СССР из числа военнослужа-
щих, проходивших службу в воинских 
частях, штабах и учреждениях, входив-
ших в состав армии, и бывших парти-
зан.

Если налогоплательщик имеет право 
более чем на один стандартный налого-
вый вычет, они согласно п.  2 статьи 218 
НК РФ не суммируются, а предоставля-
ется максимальный из них.

Налоговые вычеты на детей 
налогоплательщика

Налогоплательщики - налоговые ре-
зиденты РФ, являющиеся родителями 
или супругами родителей, опекунами 
или попечителями, на обеспечении ко-
торых находится ребенок (дети), при по-
лучении доходов, облагаемых по ставке 
13%, имеет также право на стандартный 
налоговый вычет на каждого ребенка в 
размере 600 рублей за каждый месяц 
налогового периода.

Вычет действует до месяца, в котором 
доход налогоплательщика, облагаемый 
по ставке 13%, исчисленный нарастаю-
щим итогом с начала налогового пери-
ода работодателем, предоставляющим 
данный стандартный вычет, превысил 
40000 руб. Начиная с месяца, в котором 

Месяц Совокупный до-
ход с начала года, 

руб.

Доход за 
месяц, руб.

Налоговый вычет, 
руб.

Налоговая база 
за месяц, руб.

Сумма на-
лога, руб.

Январь 4000 4000 400+600=1000 3000 390

Февраль 8000 4000 400+600=1000 3000 390

Март 12000 4000 400+600=1000 3000 390

Апрель 16000 4000 400+(600х2)=1600 2400 312

Май 20000 4000 400+(600х2)1600 2400 312

Июнь 24000 4000 600х2=1200 2800 364

Июль 28000 4000 600х2=1200 2800 364

Август 32000 4000 600х2=1200 2800 364

Сентябрь 36000 4000 600х2=1200 2800 364

Октябрь 40000 4000 600х2=1200 2800 364

Ноябрь 44000 4000 0 4000 520

Декабрь 48000 4000 0 4000 520

Итого: 12200 4654

указанный доход превысил 40000 руб., 
рассматриваемый налоговый вычет не 
применяется.

Налоговый вычет производится на 
каждого ребенка в возрасте до 18 лет, 
а также на каждого учащегося очной 
формы обучения, аспиранта, ординато-
ра, студента, курсанта в возрасте до 24 
лет у родителей и (или) супругов роди-
телей, опекунов или попечителей, при-
емных родителей.

Вычет удваивается в случае, если ре-
бенок в возрасте до 18 лет является ре-
бенком-инвалидом, а также в случае, 
если учащийся очной формы обучения, 
аспирант, студент в возрасте до 24 лет 
является инвалидом I или II группы. 

Вдовам (вдовцам), одиноким родителям, 
опекунам или попечителям, приемным 
родителям налоговый вычет произво-
дится в двойном размере.

Предоставление удвоенного налого-
вого вычета вдовам (вдовцам), одино-
ким родителям прекращается с месяца, 
следующего за месяцем вступления их 
в брак.

Налоговый вычет предоставляется 
вдовам (вдовцам), одиноким родителям, 
опекунам или попечителям, приемным 
родителям на основании их письменных 
заявлений и документов, подтверждаю-
щих право на данный налоговый вычет. 
Таким образом, каждый из налогопла-
тельщиков, на обеспечении которых на-
ходится ребенок, имеет право на нало-
говый вычет.

До восемнадцатилетнего  возраста ос-
нованием для предоставления налого-
вого вычета является заявление нало-
гоплательщика и копия свидетельства о 
рождении ребенка, а в период с 18 лет до 
24 лет - заявление и справка из учебно-
го заведения, предоставляемая каждый 
учебный год по месту работы родителей 
(в начале учебного года - в сентябре).

Документом, подтверждающим право 
на вычет для родителей, обычно являет-
ся справка жилищного органа о совмес-
тном проживании с ребенком, для опе-
кунов и попечителей - документы орга-
нов опеки и решения суда, определяю-
щие их статус.

Под одинокими родителями 
понимается один из родите-
лей, не состоящий в зарегист-
рированном браке.

Пример:
Доход налогоплательщика 

ежемесячно составляет 4000 
рублей. На его обеспечении 
находится ребенок.

Налогоплательщик с апре-
ля является одиноким роди-
телем. О своем праве на удво-
енный налоговый вычет на ре-
бенка не знал и заявление о его 
предоставлении не подавал.

Работодатель в течение на-
логового периода при наличии 
информации о праве на повы-
шенный вычет должен был 
удержать с него налог в следу-
ющем размере: см. таблицу.
Фактически удержано 5200 руб.
(48000-(400/5 мес.+600х10 
мес.)х13%). 
Переплата, причитающаяся 
к возврату налогоплательщи-
ку налоговым органом по мес-
ту его постоянного пребыва-
ния на основании налоговой 
декларации, составит 546 руб. 

(5200-4564) руб. 

Пример: 
Отец и мать ребенка расторгли брак. 

Отец по решению суда уплачивает али-
менты. В этом случае он имеет право на 
получение вычета на ребенка в размере 
1200 рублей, мать, состоящая в разводе 
- также на вычет в сумме 1200 руб.

После повторного вступления в брак 
мать обязана известить об этом работо-
дателя, который с месяца, следующего 
за этим событием, будет предоставлять 
ей вычет на ребенка в размере 600 руб.

Новый супруг матери также имеет 
право на получение стандартного выче-
та на ребенка в сумме 600 руб.

Профсоюз на связи

ПРОДОЛЖЕНИЕ.
НАЧАЛО СМ. В № 6 ОТ 16.02.2007

Спрашивали? Отвечаем!

Рубрику ведет 
председатель 
профкома РХЗ

Ю.А. Паюсов

НалоговыеНалоговые
вычетывычеты
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Ответы на кроссворд в следующем номере.

По горизонтали:
1. Маленькая полевая птица семейства фазановых. 
4. Широкие крестьянские сани, обшитые лубом или 
тесом. 7. Певица, исполняющая первые роли в опере. 
8. Ручное метательное орудие - копье с зубчатым на-
конечником на длинном ремне. 13. Что справа у про-
пускающего водителя? 14. Белая глина высокого ка-
чества. 15. Если б им был один из героев кинофиль-
ма “Кавказская пленница”, у него было бы три жены. 
16. Страна пирамид. 18. Смешное в чем-
либо, юмор. 19. Ложное обвинение кого-
то на допросе. 25. Ребенок-подкидыш, 
взятый на воспитание. 26. Слоговой 
или слогообразующий звук. 27. Комп-
лекс наук и учебная дисциплина о рас-
тениях. 32. Изверг, отнявший у нищего 
деньги. 33. Экипаж, на котором разъез-
жалась знать с бала. 34. Белая бабочка. 
35. Житель одной из среднеазиатских 
республик. 36. Солидный жених Дюй-
мовочки. 41. Часть василька от корня до 
цветка. 42. Детский врач. 43. Аппарат, 
соединяющий в себе радиоприемник и 
проигрыватель. 44. Механический при-
бор, выполняющий заданое действие. 
45. Болван, другим словом. 47. Рельеф-
ное изображение, выбитое на метал-
лическом изделии. 49. Орган городско-
го самоуправления в некоторых горо-
дах-коммунах Италии. 51. Излучатель. 
53. Продольный брус, проходящий по всей длине суд-
на в середине его днища. 54. Спортсмен, играющий 
в шашки. 55. Форма неограниченного, бесконтроль-
ного полновластного правления одного лица. 56. Рус-
ская мера длины. 57. Сжатый по диагонали квадрат. 
60. Как называется у человека то, что у лошади на-
зывается холкой? 61. Икрометание и оплодотворе-
ние у рыб. 62. Профессиональный “книжный червь”. 
65. Плоская часть театральной декорации в боковой 
части сцены. 66. Разница между продажной и покуп-
ной ценой. 67. Воспламеняющаяся смесь для взрыв-
чатки. 68. Поощрение при игре в преферанс, как пра-
вило, в сто вистов. 69. Гостиница для кавказских плен-
ников. 71. Мерная емкость при продаже семечек. 
74. Про эту госпожу писал французский писатель Гюс-
тав Флобер. 77. Высшая точная наука. 78. Полицейский 
во Франции. 79. Органическое вещество, необходимое 
для нормальной жизнедеятельности организма. 

По вертикали:
1. В сборном строительстве: крупная плита - готовый 
элемент сооружения. 2. Маленькая выгнутая сталь-
ная пластинка с расщепленным концом для писания 
чернилами, тушью. 3. Латиноамериканский экспрес-
сивный танец с активным движением бедер. 4. Доку-
мент на право входа, въезда куда-либо. 5. Вероятность 
хороших отношений с кем-то. 6. Насмешка судьбы. 

9. Беззлобное одурачивание. 10. Плита в промежут-
ке между триглифами во фризе дорического орде-
ра, обычно украшенная рельефными изображениями. 
11. Большой жилой дом богатого владельца в старину 
на Руси. 12. Воинское подразделение в артиллерийс-
ких, ракетных частях. 15. В грамматике: морфема, на-
ходящаяся между корнем и окончанием. 17. Пешеход-
ная дорожка, вдоль которой сидят попрошайки. 18. Ря-
довой артиллерии в царской армии. 20. Очень редкая 

вещь, за которой, как правило, гоня-
ются коллекционеры. 21. Говорят, 
что “на то и щука в реке, чтобы он 
не дремал” (кто - он?). 22. Большой 
ящик с марионетками - место ку-
кольных представлений. 23. Край-
ний, неудержимый страх, сразу ох-
ватывающий человека. 24. Съедоб-
ная саранча. 28. Спортсмен, заняв-
ший первое место. 29. Княжна-са-
мозванка в романе Данилевского. 
30. Диетический продукт - моло-
ко, заквашенное особыми бактери-
ями. 31. Грозовой предохранитель. 
37. Азиатское тропическое растение 
семейства перечных с листьями, 
жгучими на вкус. 38. Огненная при-
права. 39. Просторный хлев, про-
пахнувший овчиной. 40. Переходя-
щая степень заболевания. 45. “Ты в 
сердце свое этот лунный ..., как знак 

рубежа навсегда положи” (Ю. Визбор). 46. Настен-
ный лозунг с рисунком, призывающий голосовать за 
кого-то. 47. Северная морская птица, родственная чай-
ке. 48. Обладатель месячного билета куда-либо. 49. 
Условный значок на географических картах. 50. Как 
только начинаются такие враждебные споры, друж-
бе конец. 51. Человек, который любит только себя. 
52. Обособленная часть газеты. 58. Шерстяная ткань с 
диагональным плетением. 59. Неодушевленный близ-
нец. 63. Будка для собаки. 64. Гимнастическая фигура, 
в которой ноги раздвинуты так, что дальше некуда. 70. 
Выступ морского дна, образованный останками оби-
тавших на этом месте организмов. 71. Областной город 
в России. 72. Смешение в пряже волокон, окрашенных 
в разные цвета. 73. Малина не лесная, а воровская. 75. 
Склад, место хранения товаров, материалов, продук-
тов. 76. Обитель отшельников. 

Среди предъявленных мне девяти голов крупного 
рогатого скота я признал быка по его физиономии.

Причиной автомобильной аварии явился раскры-
тый хохотальник водителя Клыкова в сторону раз-
вратной особы.

Произведен следственный эксперимент с похи-
щенной коровой, выясняющий, не откликается ли 
корова на кличку Машка. На слово «Машка» коро-
ва ответила: му-му.

Сотрудник железной дороги Завьялов В. продавал 
три елки у вокзала. Был задержан и доставлен в 
милицию, но по дороге все же одну елку успел про-
дать.

Старик перед этим, после того как его напарник 
ранил парня, выстрелил вверх, кажется, два раза. 
Парень, которого ранил второй сторож, в то вре-
мя, когда в него выстрелил второй сторож, бежал 
по соседнему огороду прямо на второго сторожа на-
перерез ему.

Труп гр. Рубильникова был еще жив, когда входил 
в помещение столовой, где скоропостижно скон-
чался, не приходя в сознание.

Из милицейских протоколов...Из милицейских протоколов...

!

!

!

!

!

!

Продолжение...
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Приведенные ниже сведения, в том числе номер контактного телефона, по заверению руководства фили-
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Реклама и объявления

9 - 16 марта9 - 16 марта

СЕВЕРСКИЙ МУЗЫКАЛЬНЫЙ ТЕАТР
15 марта, 12.00, 18.00. Праздник для всей семьи! Эстрадно-юморис-
тическое шоу «Тайны юрского периода» (г. Красноярск). В програм-
ме: ростовые куклы-великаны, экзотические животные, клоун Тиля. 
Каждому ребенку - сладкий приз. Розыгрыш лотереи. 
Заявки по т. 52-96-07.
16 марта, 10.00, 13.00. Г. Гладков «Витя и Маша против «Диких ги-
тар».
19.00. И. Кальман «Мистер Икс» (оперетта).

ТЕАТР ДЛЯ ДЕТЕЙ И ЮНОШЕСТВА
10 марта, 18.00. М. Полищук «Не отрекаются любя» (комедия).
11 марта, 11.00, 14.00. Н. Гернет «Гусенок».                
 
МОЛОДЕЖНЫЙ ТЕАТР «НАШ МИР»
9 марта, 20.00. Концерт группы «Периферия».
10 марта, 19.00. П. Хакс «Амфитрион» (почти античная комедия о 
любви божественной и земной).
11 марта, 17.00. Дискотека для старшеклассников «NEW  BOOM!».
16 марта, 19.00. Л. Герш «Эти свободные бабочки» (лирическая ко-
медия).

ДОМ КУЛЬТУРЫ им. Н. Островского
15 марта, 9.00. Ярмарка учебных мест.

ПРИРОДНЫЙ ПАРК
10.00 - 19.00. Работает зоопарк.
11.00 - 20.00. Работает зал игровых аттракционов.

ЦЕНТРАЛЬНАЯ ГОРОДСКАЯ БИБЛИОТЕКА
12 – 19 марта, 14.00. Час толерантности «Будем терпимы друг к другу».
13 марта, 10.00. Лекторий общества «Знание» «Кладовая здоровья».
14 марта, 10.00. Занятие клуба цветоводов.
15 марта, 10.00. Лекторий общества «Знание» «Биоэкологическое 
земледелие».
Книжные выставки:
• «Толерантность - это как?»;
• «Учись применять закон»;
• к 70-летию со дня рождения российского писателя Владимира 
Маканина.
Филиал по ул. Победы, 21
Книжные выставки:
• «Книги нашей молодости»;
• «Не переступая закон».
Филиал по ул. Свердлова, 23 
12 марта, 12.30. Лекторий общества «Знание» «Астрология и здоро-
вье».
15 марта, 12.30. Лекторий общества «Знание» «Садовод».
Книжная выставка «Он первый вынес имя русское в Европу», к 225-
летию со дня рождения О. Кипренского.

ЦЕНТРАЛЬНАЯ ДЕТСКАЯ БИБЛИОТЕКА
9 - 16 марта. Акция «Поздравь свою библиотеку с юбилеем!».
9 марта. Беседа «Что значит быть рыцарем?».
13 марта. Развлекательная программа по творчеству К. Чуковского 
«Выбежал из моря кит».
14 марта. Диалоги о культуре «История этикета».
15 марта. Видеоклуб приглашает «Сказки дедушки Чукоши».
Книжные выставки:
• к 125-летию детского писателя К. Чуковского «Чудо дерево»;
• к 70-летию писателя В. Распутина.

МУЗЕЙ ГОРОДА СЕВЕРСКА
9 - 11 марта. Впервые в Северске! Выставка «Планета динозавров и 
движущиеся инопланетяне» (г. Санкт-Петербург).
Экскурсии по постоянным историко-краеведческим экспозициям «По 
реке времени», «Первостроители».
Выставка «Центр управления здоровьем», посвященная деятельности 
Северского биофизического научного центра.
Музейные праздники и занятия: «Математика вокруг нас», «О музее 
Северска. Нам скоро - 20», «Храмы на северской земле», «Родослов-
ная дома», «Мой город родной», «Таежные отшельники».

САМУСЬСКИЙ ЦЕНТР КУЛЬТУРЫ 
16 марта, 14.00. Утренник для детей младших классов «Все о куклах» 
(библиотека).
Экскурсии: 
• «История образования поселка»;
• «История завода»;
• «Наш знаменитый земляк».

КИНОТЕАТР «МИР»
Всероссийские премьеры!
9 - 14  марта.   «Слуга государев» (Россия)
«Параграф 78, пункт первый» (Россия).    
9 - 18 марта.   «Любовь-морковь» (Россия).
«Мост в Терабитию» (США).
«Такси-4» (Франция).
Справки по телефонам:  автоответчик 54-59-59, касса 53-90-53.

Сибирский химический комбинат 
и первая частная клиника (г. 
Томск)  желают вам здоровья и 
предлагают работникам СХК, в том 
числе работающим на комбинате 
пенсионерам, пройти  бесплатное 
медицинское обследование по 
программе 

«Мужское здоровье» 

У вас не хватает времени заняться собственным  
здоровьем? Специалисты первой частной клиники 
обращают ваше внимание на следующий факт. 

В конце 2005 года при финансовой поддержке СХК 
была проведена медицинская  программа «Мужское 
здоровье», направленная на раннее выявление уро-
логических заболеваний у мужчин 50 лет и старше. 

В результате исследований более чем у  30 процен-
тов мужчин, принявших участие в  программе,  были 
выявлены расстройства мочеполовой сферы. Это - 
хронический простатит и доброкачественная гипер-
плазия предстательной железы, заболевания почек, 
заболевания мочевого пузыря. К сожалению, при ос-
мотре мужчин были выявлены и начальные стадии 
онкологических заболеваний.

Особенностью данных расстройств является не-
редко их бессимптомное начало, т.е. мужчины даже 
не подозревали об имеющихся у них расстройствах. 

Современное оборудование и высокий професси-
онализм врачей позволяют определить даже самые 
ранние признаки заболеваний.

Первый этап программы включает в себя необхо-

димый набор обследований (анализы крови, мочи и 
специальный метод ультразвукового исследования, 
который  позволяет выявить самые ранние признаки 
расстройств) и осмотр врача-уролога. 

Второй этап. В случае выявления нарушений врач-
уролог пригласит вас на повторную консультацию и 
дополнительное обследование.

Руководит программой  «Мужское здоровье» кан-
дидат медицинских наук, врач высшей категории 
заместитель начальника кафедры хирургических 
болезней Томского военно-медицинского института  
- Петлин Александр Викторович.

Он убежден, что в зрелом возрасте можно выявить 
и успешно лечить заболевания, которые проявили бы 
себя  позже.

Поэтому еще раз хотим  обратиться  к мужчинам, 
работающим на  Сибирском химическом комбинате:
даже если у вас пока нет никаких симптомов забо-
левания, найдите  30 минут для посещения врача.

Пройти обследование вы можете  в удобное для вас 
время в филиале первой частной клиники 

по адресу: г. Северск,  пр. Коммунистический, 24а 
(здание бывшего я/с № 43).

Запись производится  с момента опубликования 
данного материала по телефону 54-00-54. 

(Возьмите с собой паспорт и страховой полис ра-
ботника СХК.)

ПРОГРАММА ОПЛАЧЕНА
 СИБИРСКИМ ХИМИЧЕСКИМ КОМБИНАТОМ

ЗДОРОВЬЕ В ЗРЕЛОМ ВОЗРАСТЕ!

Медосмотр

- УЖ ЕСЛИ Я БЕРУ, ТО ЗА ЖИВОЕ...

- Устав нyжен для того, чтобы не дyмать...

- Микробы медленно ползали по телу Левши, с 
трудом волоча за собой подковы.

- Врачи собрались на конвульсиум...

- Хочу жить вечно. Пока получается.

- Вы такой умный... Вам череп не жмет?

- Как говоpила одна моя знакомая pедиска - все пучком.

- Пришел, увидел, побелил.

Афоризмы

- Настоящий меломан - тот, кто, услышав голос 
женщины, напевающей в ванной, нагибается к замоч-
ной скважине и прикладывает к ней ухо!

- Рожденный брать давать не может.

- Вставные зубы - лучшая защита от кариеса.

- Выбpосить дypь из головы нетpyдно, но жалко!

- Тяжело в учении - легко в лечении !

- Хорошо смеется тот, кто смеется как лошадь.

- Запомни, сынок: живот не ОТ пива, живот ДЛЯ пива!
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Хорошая и даже просто восхитительная новость для женщин мо-
лодых и не очень. Да думаем, что это событие будет  по душе не толь-
ко женщинам. В нашем маленьком, уютном городке 6 марта был от-
крыт новый, современный перинатальный центр. А если обойтись 
без научных терминов, то просто роддом! Думаем, теперь понятно, 
почему это событие так приятно…

Город долго ждал этого, ведь старому роддому уже 55 лет. Теперь, 
дорогие девушки и женщины, мы прощаемся с многоместными па-
латами на 10-12 человек, с провисающими сетками металлических 
кроватей, со строгим больничным режимом, когда беременная жен-
щина на период нахождения в родильном доме практически лиша-
лась возможности общения со своими родными, близкими, в част-
ности с отцом будущего ребенка.

Новое четырехэтажное здание роддома на 126 человек соответс-
твует всем строительным и санитарным нормам. Теперь мы имеем 
просторные и светлые палаты на одного-двух человек, удобные кро-
вати, широкие окна с жалюзи, современное оборудование, горячую 
и холодную воду, новое гинекологическое оборудование, кюветы 
для новорожденных, аппараты искусственной вентиляции легких и 
т.д.

Вместе со всем этим мы получаем еще новые подходы и альтерна-
тивные видения самого периода беременности и родов.

1. Более свободный доступ родственников. 
Главврач перинатального центра Вера Евгеньевна Плашкевич:  

«Мы будем стараться, чтобы в курс лечения входили не только ме-
дикаментозные средства, но и душевное общение со своей семьей - 
своеобразная психологическая разгрузка».

2. Родовспоможение, ориентированное на участие семьи, - РОУС. 
Момент родов - состояние большого напряжения и стресса для жен-
щины, в это время хочется рядом с собой видеть не строгих меди-
ков в белых колпаках, хотя они, конечно, тоже нужны, а хочется ви-
деть человека близкого, который окажет психологическую, душев-
ную поддержку. Эта возможность будет предоставлена. Во время ро-
дов смогут оказать поддержку: муж, сестра или мама.

В.Е. Плашкевич: «Мы не будем отягощать приходящих родствен-
ников дополнительными обследованиями, медицинскими справка-
ми. Можем даже позволить родственнику-участнику родов перере-
зать пуповину новорожденного».

3. После родов ребенка не будут пеленать и относить в детское от-
деление, как это принято сейчас, а будут надевать на него симпатич-
ную шапочку, носочки (чтобы не терял тепло), класть его на живот 
мамы, и мама с лежащим на ней ребенком будут укрыты теплым оде-
ялом. Просто очаровательное зрелище, на мой взгляд, но зачем все 
это, спросите вы?

В.Е. Плашкевич:  «Для того чтобы, придя в этот мир, он встретил не 
уставших медработников в масках, а любящие глаза своего отца и 
тело, запах своей мамы. Первые два часа после родов ребенок обсе-
меняется той микрофлорой, которая обитает на теле мамы, и потом, 
когда через 4-5 дней мама с ребенком придут домой, малыш  уже не 
будет бояться никакой окружающей инфекции. 

4. В.Е. Плашкевич:  «Хотим исключить наличие детского отделе-
ния, и 24 часа дети будут находиться вместе с мамой. Кроватка будет 
стоять прямо в палате. И поскольку палаты одно-  или двухместные, 
то это не будет создавать дискомфорт для  женщин».

То есть ребенок будет находиться с мамой в палате и прямо там бу-
дет осуществляться уход за ним. Сотрудники перинатального цент-
ра будут пропагандировать новые, последние тенденции по уходу за 
ребенком: не пеленки, а свободное пеленание, распашонка, ползун-
ки, шапочка, активно будут применяться памперсы, чтобы облегчить 
уход за ребенком в условиях родильного дома.

Самое интересное то, что все услуги, которые предоставляет род-
дом, будут совершенно бесплатными и общедоступными!

И последнее, координаты нового перинатального центра: Чекист, 
2-й больничный городок, напротив станции скорой помощи. Высо-
коквалифицированный персонал нового перинатального центра с 
опытным главврачом  Верой Евгеньевной Плашкевич (кандидатом 
медицинских наук) ждут с радостью беременных женщин с любящи-
ми мужьями и членами семей  в стенах нового северского родиль-
ного дома. 

P.S. Как сообщила нам Вера Евгеньевна, первый малыш  родился 
в новом роддоме еще до официального открытия. 5 марта в 11.20 на 
свет появилась девочка весом 3 кг 30 г и «ростом» 50 см. Поздрав-
ляем сотрудников перинатального центра и, конечно, родителей ма-
лышки!

Ксения и Анастасия ВЕЛИКОРЕЧАНИНЫ

До выборов 
11 марта осталось 

2 2 дня!дня!

Реклама

ПОДАРОК
мамам и малышам

Беременность − не болезнь, 
роды − не проблема, 
новорожденный − не пациент.

Фото из клинико-диагностического отделения 
(презентация кабинета психолога)




